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Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

Zielona Gora, 2013
Rozdzial 1

Przepisy ogolne

Oddzial 1
Podstawa prawna statutu

§ 1.

1. Statut dotyczy Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze, zwanego dalej
,,Zespotem”.

2. Statut Zespolu, zwany dalej ,,Statutem”, zostatl opracowany na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.");

2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.?);

3) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146,
poz. 1416, z 2004 . Nr 66, poz. 606, z 2005 1. Nr 10, poz. 75 oraz z 2007 r.
Nr 35, poz. 222);

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281,
poz. 2781 z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr
249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr
80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416,
Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458,
Nr 157, poz. 1241 1 Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz.
991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r.
poz. 9411979 oraz z 2013 r. poz. 87 1 827.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220,
poz. 1600 z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191,
poz. 1369, Nr 247, poz.1821, z 2008 r. Nr 145, p0z.917, z 2009 . Nr 1, poz.1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr
97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206 , z 2012 r. poz.
908 1 1544 oraz z 2013 r. poz. 675.



4)

S)

6)

7)

8)
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rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r.
w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania
ucznidow oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminOw w szkotach
publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 1 Nr 130, poz. 906 , z 2008 r. Nr 3,
poz. 9 1 Nr 178, poz. 1097, z 2009 r. Nr 58, poz. 475, Nr 83, poz. 694
1 Nr 141, poz. 1150, z 2010 r. Nr 156, poz. 1046 1 Nr 228, poz. 1491, z 2011
r. Nr 35, poz. 178 1 Nr 179, poz. 1063, z 2012 r. poz. 262 oraz z 2013 r.
poz. 520);

konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne
Narodéw Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r.
Nr 120, poz. 526);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 19 lutego
2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225,
z 2003 r. Nr 107, poz. 1003, z 2009 r. Nr 116, poz. 977 oraz z 2010 r.
Nr 156, poz. 1047);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego
2004 r. w sprawie warunkéw 1trybu przyjmowania ucznidéw do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do innych (Dz. U.
Nr 26, poz. 232 oraz z 2009 r. Nr 31, poz. 208);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 oraz z 2009 r. Nr 139,
poz. 1130, 2010 r. Nr 215, poz. 1408 oraz z 2011 r. Nr 161, poz. 968);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 kwietnia 2002 r.
w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, z 2003 r.
Nr 104, poz. 965 1 Nr 141, poz. 1362, z 2004 r. Nr 164, poz. 1716, z 2005 r.
Nr 142, poz. 1191, z 2006 r. Nr 36, poz. 250, Nr 86, poz. 595 1 Nr 141,
poz. 999, z 2010 r. Nr 2, poz. 4 1 Nr 186, poz. 12450raz z 2011 r. Nr 296,
poz. 1754);
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10) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia
2001 r. w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28);

11) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
W sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] w publicznych przedszkolach, szkotach 1
placowkach (Dz. U. poz. 532);

12) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 8 listopada
2001 r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa 1 turystyki (Dz. U. Nr 135,
poz.1516);

13) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 stycznia
2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow,
teleturniejow 1 olimpiad (Dz. U. Nr 13, poz.125 oraz z 2009 r. Nr 126,
poz. 1041).

Oddzial 2
Definicje poje¢ uzywanych w statucie

§ 2.
[lekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg, o ktorej mowa w § 1 ust. 2
pkt 1;

2) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktoérej mowa w § 1
ust. 2 pkt 2;

3) zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ zajg¢cia o charakterze
dydaktyczno—wychowawczym, w toku ktéorych odbywa si¢ nauczanie
przedmiotow;
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4) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 17 z Oddziatami
Integracyjnymi im. gen Wtadystawa Sikorskiego w Zielonej Gorze;

5) Przedszkolu, bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ Miejskie
Przedszkole Nr 9 ,Wesote Nutki” w Zielonej Goérze oraz Miejskie
Przedszkole Nr 30 z Oddziatami Integracyjnymi ,,Lokomotywa” w Zielone;j
Gorze;

6) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczgszczajacego do Szkoty
w Zespole, objetego obowiazkiem szkolnym;

7) dziecku — nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczgszczajace do Przedszkola
w Zespole;

8) nauczycielu lub pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub
pracownika Zespotu;

9) wychowawcy klasy, bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumiec
rowniez nauczyciela, ktoremu powierzono opiek¢ nad dzie¢mi w oddziale

przedszkolnym;

10) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekundéw ucznia
lub dziecka;

11) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu.

Oddzial 3
Informacje ogolne o Zespole

§ 3.

1. Zespot Edukacyjny nr 2 z siedziba w Zielonej Gorze jest publiczna jednostka
oswiatowa, zlokalizowana przy ul. Leopolda Staffa 10.

2. W skiad Zespotu wchodza:



W
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1) Szkota Podstawowa nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi im. gen.
Wiadystawa Sikorskiego w Zielonej Gorze, zlokalizowana przy ul. Leopolda
Staffa 10;

2) Migjskie Przedszkole nr 9 ,,Wesole Nutki” w Zielonej Gorze, zlokalizowane
przy ul. Partyzantow 22;

3) Miejskie Przedszkole nr 30 z Oddziatami Integracyjnymi ,,Lokomotywa”
w Zielonej Gorze, zlokalizowane przy ul. Tuwima 3b.

. Organem prowadzacym Zespot jest Miasto Zielona Goéra, zwane dalej ,,Organem
Prowadzacym”.

. Organem nadzoru pedagogicznego w stosunku do Zespotu, jest Lubuski Kurator
Oswiaty w Gorzowie Wielkopolskim, zwany dalej ,,Kuratorem Oswiaty”.

§ 4.

. Obwod Szkoty obejmuje uczniow zamieszkatych w Zielonej Gorze.
. Obwod Szkoty okresla uchwata Rady Miasta Zielona Gora.
. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 6 lat 1 obejmuje 2 etapy:

1) etap [ —klasy od I do III
2) etap II —klasy od IV do VI .

. Nauka w Szkole konczy si¢ sprawdzianem poziomu opanowania umiejgtnosci
ustalonych w standardach wymagan, bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu,  ustalonych  odrgbnymi  przepisami, zwanym  dalej
,Sprawdzianem”.

. Zespot prowadzi oddziaty integracyjne w Szkole 1 Przedszkolu nr 30.

§ 5.

. Zespot posiada zorganizowana, samodzielng obstuge finansowa.
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2. Zespot prowadzi stotowki: szkolng 1 przedszkolne.

Rozdzial 2

Cele i zadania Zespolu

Oddziat 1
Cele Zespolu

§ 6.

1. Zespot realizuje cele okreslone w ustawie 1 przepisach, wydanych na jej
podstawie oraz w programach Zespolu — wychowawczym 1 profilaktyki.

2. Gléwnymi celami Zespotu jest:

)

2)

3)

4)

stworzy¢ przyjazne warunki do wszechstronnego rozwoju ucznia i1 dziecka;

nauczy¢ $swiadomego zdobywania wiedzy 1 umiejgtnosci potrzebnych do
dalszego ksztalcenia 1 przysztej pracy;

przygotowac¢ do okreslenia celow zyciowych 1 konsekwentnej ich realizacji;

nauczy¢ samodzielnosci, odpowiedzialnosci, zycia w duchu tolerancji,
akceptacji 1 harmonii z przyroda.

3. Szczegolowymi celami Zespotu jest:

)

2)

3)

stworzenie szkoty otwartej na zmiany, tworczej, godnej zaufania, przyjaznej
uczniom, dzieciom, rodzicom i srodowisku;

stosowanie zdobyczy wspotczesnej dydaktyki 1 nowatorskich rozwiazan;

zapewnienie  atrakcyjnych  zaje¢  lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
umozliwiajacych rozwijanie réznorodnych zainteresowan ucznidéw i dzieci;
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4) stworzenie sprzyjajacych warunkoéw do nauki, pracy 1 samorozwoju uczniow
1 dzieci;

5) zapewnienie nowoczesnej 1 funkcjonalnej bazy Zespotu;

6) wyposazenie ucznia 1 dziecka w wiedz¢ 1 umiejetnosSci potrzebne
w dorostym zyciu;

7) uwzglednianie indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci uczniow 1 dzieci
w planowaniu ich rozwoju;

8) poszanowanie godnosci cztowieka;

9) rozwijanie samodzielnos$ci myslenia i podejmowania decyz;ji;

10) promowanie wlasciwych postaw etycznych 1 moralnych, a zwtlaszcza
pracowito$ci, odpowiedzialno$ci, madrosci, rzetelno$ci, tolerancji,
uczynnosci;

11) przeciwdzialanie agresji;

12) realizowanie profilaktyki uzaleznien;

13) rozwijanie partnerstwa i wspoOtpracy ze srodowiskiem;

14) wspieranie dziatan na rzecz ochrony srodowiska;

15) promowanie zdrowia i bezpiecznego stylu zycia;

16) budowanie poczucia wigzi 2z wilasnym miejscem zamieszkania
1 kultywowanie tradycji;

17) wprowadzanie w $§wiat kultury 1 sztuki.
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Oddzial 2
Podstawowe zadania Zespolu

§7.

1. Zespét realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze, okreslone
w ustawie 1 przepisach, wydanych na jej podstawie, oraz w programach Szkoty
— wychowawczym 1 profilaktyki.

2. Podstawowe zadania Zespotu umozliwiajace osiagniecie celow sa realizowane
W sposoéb zapewniajacy uczniowi 1 dziecku wysoki poziom ksztatcenia 1 rowne
szanse edukacyjne oraz wspomagaja jego wszechstronny rozwo6j jako osoby
1 wprowadzaja go w zycie spoteczne i kulturalne.

3. Zesp6l realizuje nastgpujace programy edukacyjne, stanowiace oddzielne
dokumenty:

1) profilaktyczny — ktorego celem jest ochrona ucznidw przed przemoca oraz
zapobieganie uzaleznieniom i innym przejawom patologii;

2) wychowawczy.

Oddziat 3
Zadania dydaktyczne Zespolu

§ 8.

Do podstawowych zadan Zespotu z zakresu dydaktycznej funkcji szkoly, nalezy
umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do
uzyskania S§wiadectwa ukonczenia szkoty, m.in. poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w roznych formach, w tym w pracowniach
przedmiotowych, zapewniajacych atrakcyjno$¢ 1 nowatorskie formy
nauczania;
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2) organizowanie lekcji pogladowych w terenie, w tym wycieczek
dydaktycznych 1 turystyczno — krajoznawczych;

3) nauczanie jezykow obcych zgodnie 2z potrzebami ucznidéw oraz
mozliwosciami kadrowymi Zespotu;

4) dostosowanie procesu dydaktycznego do uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5) zapewnienie réwnych szans, z uwzglednieniem mozliwos$ci ucznia,
w roznego typu oddziatach;

6) wzbudzanie w uczniach potrzeby 1 wskazania im sposobow, korzystania
z r6znych zrodet wiedzy;

7) przygotowywanie ucznidow do udziatu w zawodach sportowych 1 konkursach
przedmiotowych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§0O.
Zesp6l umozliwia szeroki rozwdj zainteresowan uczniow i ich szczegdlnych
zdolnos$ci poprzez wdrazanie programu wspierania uzdolnien 1 zainteresowan,

m.in. poprzez:

1) tworzenie indywidualnych programow i indywidualnego toku nauczania,
w zaleznosci od potrzeb;

2) organizowanie kol zainteresowan 1 innych zaj¢¢ pozalekcyjnych, zgodnie
Z potrzebami uczniow;

3) indywidualng prac¢ z uczniem wybitnie zdolnym;
4) promowanie 0siagnig¢ uczniow;

5) stwarzanie warunkéw udzialu uczniéw w konkursach interdyscyplinarnych,
przedmiotowych i tematycznych oraz zawodach sportowych;

10
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6) wspotprace z osrodkami kultury i szkotami wyzszego stopnia;

7)

organizowanie wspolpracy z partnerami zagranicznymi.

Oddzial 4
Zadania wychowawcze

§ 10.

Zespot ksztaltuje Srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow
1zasad okreSlonych w ustawie, stosownie do warunkow Zespotu i rozwoju

uczniow 1 dzieci, m.in. poprzez:

1))

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

diagnozowanie potrzeb wychowawczych ucznidéw 1 dzieci oraz ich
oczekiwan w tym zakresie;

systematyczne monitorowanie zachowan uczniow 1 dzieci, 1 biezace
korygowanie zachowan niewtasciwych oraz promowanie zachowan
oczekiwanych,;

gotowo$¢ do stalego partnerskiego kontaktu nauczycieli z rodzicami
uczniow 1 dzieci;

wspomaganie rodziny w wychowaniu ich dzieci;

mozliwos¢ kontaktu ucznidw 1 dzieci oraz ich rodzicow z psychologiem oraz
pedagogiem;

udzielanie pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom i1 dzieciom,
potrzebujacym takiej pomocy;

wspotpracg Zespotu z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz z innymi
instytucjami pomocnymi w ksztattowaniu $rodowiska wychowawczego
uczniow 1 dzieci;

uczenie tolerancji 1 troski o innych, dobrych zwyczajow oraz pielggnowania
poczucia wlasnej godnosci;

11
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9) rozwijanie umiej¢tnosci  spolecznych, umozliwiajacych zdobywanie
prawidlowych dos§wiadczen we wspolzyciu w grupie réwiesniczej;

10) przygotowanie ucznia i dziecka do spetniania wymagan stawianych przez
nowoczesne 1 stale zmieniajace si¢ spoleczenstwo;

11) wspodtudzial samorzadu uczniowskiego w zyciu Szkoty;

12) uczestniczenie ucznidw i dzieci w zyciu kulturalnym srodowiska lokalnego
1 regionalnego.

Oddzial 5
Podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i religijnej uczniow
i dzieci

§11.

Zesp6l umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej 1 religijnej, m. in. poprzez:

1) wykorzystywanie, w czasie realizacji réznych zaj¢¢ edukacyjnych, wartosci
materialnych i pozamaterialnych wypracowanych przez r6zne narody, grupy
etniczne 1 religijne, do ktorych naleza uczniowie Zespotu;

2) umieszczenie w planie wychowawczym Szkoly 1 wykorzystywanie, w czasie
m.in. lekcji wychowawczych, tematéw zwiazanych z tolerancja 1 potrzeba
kazdego cztowieka do podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej;

12
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Oddzial 6
Zadania opiekuncze

§ 12.

1. Zesp6t wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku uczniow, dzieci
1 potrzeb §rodowiska, z uwzglednieniem obowiazujacych ogoélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny.

2. Zespot sprawuje opieke nad uczniami 1 dzieCmi przebywajacymi w Zespole
podczas zaj¢¢ obowiazkowych oraz nadobowiazkowych i1 pozalekcyjnych,
organizowanych przez Zespot, m.in. poprzez:

1) dbanie, zeby budynki Zespolu oraz przynalezne do niego tereny
1 urzadzenia odpowiadaty ogolnym warunkom bezpieczenstwa 1 higieny
pracy oraz posiadaty urzadzenia przeciwpozarowe, zgodnie z przepisami
obowiazujacymi w tym zakresie;

2) organizowanie pracownikom Zespolu szkolen w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz przeciw pozarowych; biezace zapoznawanie ich
Z nowymi przepisami, instrukcjami 1 wytycznymi w tym zakresie;

3) upowszechnianie wsrdd uczniéw 1 dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie  wilasciwych postaw wobec zagrozen 1  sytuacji
nadzwyczajnych,;

4) planowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej ucznia 1 dziecka;

5) zapewnianie uczniom 1 dzieciom opieki pedagogiczne] w czasie realizacji
réznych form zajg¢ szkolnych;

6) stwarzanie warunkow do bezpiecznego 1 pozytecznego spedzenia czasu,
m.in. w $wietlicy szkolnej 1 bibliotece;

7) organizowanie dyzuroOw nauczycielskich przed i po zakonczeniu zajeé
lekcyjnych oraz w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych;

13
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8) monitorowanie pomieszczen oraz posesji Zespotu.
3. Zespot sprawuje opieke nad uczniami 1 dzie¢mi podczas zaje¢ organizowanych
przez Zespot, poza jego posesja wg regulaminu wycieczek.

4. Zespot organizuje opieke zdrowotng nad uczniami i dzie¢mi, m. in. poprzez:

1) opieke pielegniarska dla uczniéw w zakresie objetym umowa z NZOZ;
2) sprawowanie opieki nad uczniami i dzie¢mi z problemami zdrowotnymi;

3) udzielanie pomocy przedmedycznej w nagltych zachorowaniach ucznia lub
dziecka;

4) umozliwienie spozywania cieptych positkow;
5) organizacj¢ zaje€ 1 przedsigwzig¢¢ promujacych zdrowy styl zycia;

6) prowadzenie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej, w miar¢ potrzeb ucznidw
1 dzieci;

7) wspolpracg z terenowa poradnia medycyny szkolnej 1 terenowa stacja
sanitarno—epidemiologiczna;

8) zapewnienie uczniom interesujacych form zaje¢é, realizowanych w
ramach godzin wychowania fizycznego.

5. W Zespole nie dokonuje si¢ zabiegow lekarskich ani podawania lekow.
W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia lub dziecka, nauczyciel
informuje rodzicoOw o jego stanie, a rodzice sa zobowiazani do niezwtocznego
odebrania dziecka ze szkoty lub przedszkola.

6. Zespot szczeg6lna opiekg otacza uczniow/dzieci z dysfunkcjami, m.in.
poprzez:

1) tworzenie oddzialéw integracyjnych;
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2) pomoc psychologiczno—pedagogiczna;

3) obnizenie wymagan edukacyjnych z réznych przedmiotow nauczania,
w zaleznosci od rodzaju dysfunkcji, zgodnie z zaleceniami lekarskimi;

4) organizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia lub dziecka,
zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) utrzymywanie kontaktéw ucznidw uczeszczajacych do Szkoty, z uczniami
pobierajacymi nauke w domu.

Oddzial 7
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 13.

. Zesp6t udziela uczniom 1 dzieciom pomocy psychologiczno—pedagogicznej,
m.in. poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska ucznia i dziecka;

2) stwarzanie uczniom i dzieciom warunkow do §wiadomego i aktywnego ich
udziatu w procesie dydaktycznym i wychowawczym,;

3) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
uczniow 1 dzieci oraz umozliwienie ich zaspokojenia;

4) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych oraz
analizowanie przyczyn tych niepowodzen;

5) wspieranie nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse
edukacyjne ucznia i dziecka;

15



Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

6) okreslanie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom i dzieciom, w tym
uczniom wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

7) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
w stosunku do ucznidéw 1 dzieci, u ktorych stwierdzono trudnosci w uczeniu

SIg;
8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom

realizujacym indywidualny program lub tok nauki; ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

9) prowadzenie doradztwa pedagogicznego i psychologicznego dla uczniow i
dzieci oraz ich rodzicow;

10)rozwijanie umiejgtnosci wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow;

I1)wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych;

12)podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z
programu wychowawczego 1 profilaktycznego Szkoty oraz wspieranie
nauczycieli w tym zakresie;

13)prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw i
dzieci, nauczycieli 1 rodzicoOw;

14)wspolpracg Zespotu z poradnia psychologiczno — pedagogiczna w zakresie
prowadzenia specjalistycznych zaje¢ o charakterze terapeutycznym:
korekcyjno — kompensacyjnym, logopedycznym, socjoterapeutycznym oraz

innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Zespole, organizowana jest w miar¢
potrzeb, m.in. w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

2) zaje¢ specjalistycznych;
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3) warsztatow;
4) porad i konsultacji dla ucznidow;

5) porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicoéw i nauczycieli;
6) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia.

. Realizujac zadania statutowe, Zespot wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno—
Pedagogiczna w Zielonej Gorze oraz z innymi instytucjami $§wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczna pomoc uczniom i dzieciom oraz ich rodzicom,
a w szczegdlnosci z:

1) Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze;
2) Sadem Rejonowym w Zielonej Gorze - 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich;
3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze;

4) Policja.

. Zespot wspoldziala z Poradnia Psychologiczno—Pedagogiczng w Zielonej
Gorze, zwang dalej ,,Poradnia”, poprzez:

1) staly 1 systematyczny kontakt pracownikéw pedagogicznych Zespotu
z pracownikami Poradni, w celu prawidtowej realizacji swoich zadan

dydaktycznych i wychowawczych;

2) szkolenia rodzicow organizowane przez Zespodt z udzialem specjalistow
z Poradni;

3) kierowanie ucznidw i dzieci na badania prowadzone przez Poradnig;

4) przygotowywanie opinii przez nauczycieli, uczniom 1 dzieciom kierowanym
na badania do Poradni;
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5) realizacje przez nauczycieli opinii, orzeczen i wskazan pracownikéw Poradni,
dotyczacych uczniow 1 dzieci Zespotu;

6) realizacje czgsci zadan pracownikow Poradni poza swoja siedziba, w Zespole,
w Srodowisku uczniow 1 dzieci, w tym réwniez w ich srodowisku rodzinnym;

7) pomoc specjalistow Poradni w planowaniu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz w planowaniu dzialan wspierajacych
rozwdj ucznia i dziecka.

Rozdzial 3
Organy Zespolu

Oddzial 1
Rodzaje organow w Zespole

§ 14.
1. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;
4) Rada Samorzadu Uczniowskiego.

2. Kazdy z organdéw, wymienionych w ust. 1:

1) dziata, oprocz Dyrektora, zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem,
ktory nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa 1 Statutem Zespotu;

2) posiada mozliwo$s¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji, okreslonych w ustawie 1 Statucie;

18



3)

4)

5)

6)

7)

Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

ustala plan pracy na rok szkolny; kopie plandw pracy organu, otrzymuja
pozostale organy;

ma prawo wilaczy¢ si¢ do pracy innego organu, za jego zgoda, o ile nie
narusza swym dzialaniem kompetencji tego organu lub przepisoOw prawa;

moze zaprasza¢ na swe posiedzenia przedstawicieli innych organow;

posiada mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz
Zespotu;

zapewnia biezacq wymiang informacji pomi¢dzy innymi organami Zespotu
o podejmowanych i planowanych dziataniach, uchwatach i decyzjach, jezeli
nie stanowia one tajemnicy stuzbowej lub nie naruszaja przepisOw ustawy
o ochronie danych osobowych.

. Zarzadzenia, uchwaty lub komunikaty organow Zespotu, podaje si¢ do ogolne;j
wiadomosci, o ile przepisy prawa nie stanowia inaczej lub jezeli nie narusza to

przepisow prawa, a w szczegdlnosci o ochronie danych osobowych.

. Przeptyw informacji migdzy organami odbywa sig:

1) w czasie wspdlnych zebran organow;

2) w czasie zebrania danego organu, na ktore zapraszani sa przedstawiciele

innych organoéw Zespotu;

3) przez wywieszanie informacji na tablicach ogloszen.
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Oddziat 2
Dyrektor Zespolu

§ 15.

Do zadan Dyrektora Zespolu nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

1 nadzorowanie pracy Zespotu, a w szczegolnosci do kompetencji Dyrektora

nalezy:

1) w zakresie nadzoru pedagogicznego:

a)

b)

d)

g)

h)

sprawuje nadzér pedagogiczny nad praca nauczycieli oraz innych
pracownikow pedagogicznych, zatrudnionych w Zespole,

dopuszcza do uzytku w Zespole zaproponowane przez nauczycieli
programy nauczania i programy wychowania przedszkolnego,

odpowiada za uwzglednienie w zestawie programOw nauczania
iprograméw  wychowania  przedszkolnego, catoSci  podstawy
programowe] ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego 1 wychowania przedszkolnego,

podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikow, ktore beda obowiazywac¢ od poczatku nastgpnego roku
szkolnego,

dba o realizacje¢ podstaw programowych i ramowych planow nauczania,

analizuje 1 oceniania efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej nauczycieli oraz innej dziatalnosci statutowej Zespotu,

w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektow ksztalcenia lub
wychowania w Zespole, opracowuje program 1 harmonogram poprawy
efektywnosci ksztatlcenia lub wychowania, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

realizuje zalecenia, uwagi 1 wnioski Kuratora O$wiaty oraz powiadamia
go o wykonaniu zalecen, uwag 1 wnioskow,
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1) dokonuje oceny pracy nauczycieli, o ktorej mowa w art. 6a ust. 1 Karty
Nauczyciela,

j) dba o warunki dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
Zespotu,

k) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

1) dba o przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

m) dba o wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu,

n) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych 1
organizacyjnych,

0) nadzoruje 1 odpowiada za sposob prowadzenia w Zespole dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz
prawidlowos¢  wykorzystywania  drukow  szkolnych,  zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

p) dba o przestrzeganie Statutu Zespohu;

2) w zakresie zarzadzania i kierowania praca Zespotu:
a) kieruje dziatalnos$cia Zespotu 1 reprezentuje go na zewnatrz,

b) zapewnia, w miar¢ mozliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

c¢) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

d) ustala warunki korzystania ze stoldwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat
za positki,

e) wyraza zgodg na podjgcie w Zespole dziatalnosci przez stowarzyszenia
1 inne organizacje, z wyjatkiem organizacji politycznych,
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f) wypracowuje 1 realizuje, przy wspotudziale pozostatych organow
Zespolu, rozw(j organizacyjny Zespotu,

g) ustala organizacj¢ pracy Zespotlu, po =zasiggnigciu opinii  Rady
Pedagogiczne;,

h) ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
w danym roku szkolnym, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

1) ustala, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu
z Organem Prowadzacym, dodatkowy dzien wolny od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, wskazujac wybrana sobote, w ktéra
zajecia te zostang zrealizowane,

J) organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze, w dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w lit. h —1,

k) wstrzymuje wykonanie uchwal organéw Zespotu, niezgodnych
Z przepisami prawa,

1) planuje zadania dotyczace obronnosci kraju, obrony cywilnej
1 powszechnej samoobrony,

m) wspolpracuje z organami Zespolu oraz instytucjami i organizacjami
spolecznymi, dziatajacymi na rzecz edukacji,

n) wspotpracuje z Organem Prowadzacym 1 Kuratorem Oswiaty, w zakresie
realizacji swych zadan, ktore wymagaja takiej wspolpracy,

0) realizuje zalecenia 1 wnioski Organu Prowadzacego 1 Kuratora O$wiaty,
p) wspdldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia

nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych ich studentow
1 sluchaczy;

3) w zakresie prawa pracy:
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4)
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a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu,

b) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadah oraz doskonaleniu
zawodowym,

c) dokonuje oceny pracy pracownikow,
d) podejmuje decyzje o przyznaniu nauczycielowi wyzszej, od ustalonej
przepisami, minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie

z odrgbnymi przepisami,

e) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom
Zespotu,

f)wystepuje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, o przyznanie
pracownikom Zespotu odznaczen, nagrdod 1 innych wyrdznien,

g) wystgpuje o zgode Organu Prowadzacego w sprawie utworzenia
stanowiska wicedyrektora 1 innego stanowiska kierowniczego w Zespole,

h) powierza stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze
w Zespole, a takze odwotuje z nich,

1)ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy w Zespole, wlasciwe warunki pracy
1 stosunki pracownicze,

j)administruje zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych,
k) wspolpracuje z zaktadowymi organizacjami zwigzkoéw zawodowych,

l)dokonuje za pracodawce innych czynno$ci w sprawach z zakresu prawa
pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

w zakresie awansu zawodowego nauczycieli:

a) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela w okresie stazu
1 przyjmuje sprawozdanie z realizacji tego planu,
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b)

c)
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przydziela opiekuna stazu nauczycielowi ubiegajacemu si¢ o stopien
nauczyciela kontraktowego lub nauczyciela mianowanego,

zapewnia pomoc nauczycielom odbywajacym staz,

d) ustala ocene dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

e)
f)

g)

h)

)

wyraza zgode¢ na odbycie przez nauczyciela dodatkowego stazu,

powotuje komisje kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢
oawans na stopien nauczyciela kontraktowego i1 pelni funkcje jej
przewodniczacego,

nadaje nauczycielowi stopien nauczyciela kontraktowego lub odmawia
nadania tego stopnia,

prowadzi rejestr zaswiadczen wydanych przez komisje kwalifikacyjng dla
nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
kontraktowego,

przechowuje dokumentacj¢ zwiazana z nadaniem stopnia nauczyciela
kontraktowego, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego i komisji
kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela dyplomowanego;

w zakresie spraw uczniowskich:

a)

b)

dba o dydaktyczny i wychowawczy poziom Zespotu,

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniom i dzieciom,
w tym powoluje zespoly nauczycieli 1 specjalistow dla uczniéw 1 dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 1 rozwojowymi,

informuje rodzicow o formach, sposobach 1 okresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej ich dzieciom oraz wymiarze godzin,
w ktorych te formy pomocy beda swiadczone,
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d)

)

h)

3

k)

D
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tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i1 samodzielnej pracy
uczniow,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

sprawuje kontrol¢ speiniania obowiazku szkolnego przez uczniow oraz
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci,
zamieszkatych w obwodzie Zespotu,

w przypadku przyjecia ucznia lub dziecka spoza obwodu Zespotu,
powiadamia dyrektora szkoty lub przedszkola, w obwodzie ktoérym
uczen lub dziecko mieszka, o spehlianiu przez niego obowiazku
szkolnego lub obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego,

wyraza zgodg¢ na realizacj¢ obowiazku szkolnego Iub obowiazku
przygotowania przedszkolnego poza Szkota lub poza Przedszkolem,

wydaje uczniowi zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

organizuje indywidualne nauczanie lub indywidualne obowiazkowe
roczne przygotowanie przedszkolne uczniom i dzieciom, posiadajacym
orzeczenie o takiej potrzebie,

zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
ze sprzgzonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego,

podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej
oraz do klasy pierwszej uczenia powracajacego z zagranicy, a takze
w przypadku przeniesienia ich do innych klas lub oddzialéw,

m) nagradza i karze uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie,

n)

podejmuje decyzje w sprawie przeniesienia ucznia do innego oddziatu,
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6)
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o) wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia, objetego
obowiazkiem szkolnym, do innej szkoly, w przypadkach okreslonych
w Statucie,

p) odpowiada =za warunki 1 sposoéb organizowania w Zespole
krajoznawstwa 1 turystyki, zgodnie z odrebnymi przepisami,

q) wnioskuje o przyznanie uczniom S$wiadczenia pomocy materialnej
o charakterze socjalnym,

r) organizuje warunki dla prawidlowej realizacji przepiséw Konwencji
o prawach dziecka oraz Europejskiej Konwencji Praw Czlowieka,
umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jgzykowej 1 religijne;j,

s) wspolpracuje z pozostatymi organami Zespotu 1 instytucjami
pozaszkolnymi w zakresie spraw wychowawczych i opiekunczych,

t) wnioskuje oraz wprowadza obowiazek noszenia przez ucznidéw na
terenie Zespotu jednolitego stroju oraz okresla sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie Zespotu nie wymaga noszenia przez
niego jednolitego stroju, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

u) podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podre¢cznikami na terenie Zespotu,

v) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw
podrecznikow, ktore beda obowiazywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

w zakresie administrowania mieniem Zespohu:

a) organizuje administracyjna i gospodarcza obstuge Zespotu oraz sprawuje
nadzor nad ich dziatalnoscia,

b) organizuje wyposazenie Zespotu w pomoce dydaktyczne 1 sprzet,
umozliwiajace realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych oraz zadan statutowych Zespotu,
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c) podejmuje decyzj¢ o zakupie do zbiorow biblioteki szkolnej
podrecznikow 1 czasopism metodycznych, uwzgledniajac
zapotrzebowanie zgtoszone przez nauczycieli,

d) przeprowadza okresowe kontrole stanu technicznego budynku, budowli
1 instalacji technicznych w Zespole, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

e) organizuje prace konserwacyjno-remontowe w Zespole,

f) kontroluje wykonanie inwentaryzacji majatku Zespolu, zgodnie
z odrebnymi przepisami,

g) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej pracownikow,

h) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow 1 pracownikow Zespotu,
ustalonego porzadku oraz dbalosci o czystos¢ 1 estetyke Zespotu;

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w Zespole:

zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa 1 higieny pracy w Zespole,

co najmniej raz w roku dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do Zespotu,
w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz okresla kierunki
ich poprawy,

dba o zapewnienie uczniom, dzieciom i nauczycielom bezpiecznych oraz
higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki w czasie zajec
organizowanych przez Zespot,

d) podejmuje decyzje o czasowym zawieszeniu zaje¢ szkolnych, za zgoda

Organu Prowadzacego, jezeli wystapia zdarzenia, ktéore moga zagrozié
zdrowiu uczniow, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Oddzial 3
Rada Pedagogiczna Zespolu

§ 16.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu. Dziala w oparciu
o ustalony przez siebie regulamin.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

. W przypadkach okreslonych regulaminem dziatania Rady Pedagogicznej, Rada
Pedagogiczna moze obradowa¢ w skladzie ograniczonym do nauczycieli
Zespolu uczacych w danej klasie lub na danym poziomie nauczania, lub
wychowania przedszkolnego.

. Udziat cztonkow Rady Pedagogicznej w jej posiedzeniach jest obowiazkowy.
Sposoby usprawiedliwiania nieobecno$ci w pracy okresla regulamin pracy
Zespohu.

. Czltonkéw Rady Pedagogicznej obowiazuje tajemnica stuzbowa, za naruszenie
ktorej grozi odpowiedzialno$§¢ porzadkowa, dyscyplinarna lub karna,
w zalezno$ci od wagi sprawy.

. Do kompetencji Przewodniczacego Rady Pedagogicznej nalezy:

1) inicjowanie posiedzen Rady Pedagogicznej;

2) prowadzenie i przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej;

3) zawiadamianie wszystkich czlonkoéw Rady Pedagogicznej o terminach
1 porzadku zebrania;

4) przedstawianie =~ Radzie = Pedagogicznej  wnioskéw  wynikajacych

ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
Zespotu;
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5) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Zespotu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéws;
3) uchwalanie statutu Zespotu i zmian do niego;

4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w Zespole;

5) wyrazanie zgody na uznanie Zespotu za eksperymentalny;

6) wyrazanie zgody na uruchomienie oddzialu migedzynarodowego lub
cofnigcie zgody na uruchomienie oddziatu migdzynarodowego;

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;

8) wyrazanie zgody na wprowadzenie obowiazku noszenia przez ucznidOw na
terenie Zespotu jednolitego stroju, jezeli taka inicjatywa zostala zgloszona
przez inny organ Zespotu;

9) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

10) uchwalanie programu wychowawczego Zespolu i programu profilaktyki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

11) promowanie ucznia klasy I 1 II Szkoty do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciagu roku szkolnego, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

12) postanawianie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III Szkoly
Podstawowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

13) podejmowanie uchwaly o ewentualnym niepromowaniu do klasy
programowo wyzsze] lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu
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w Szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania;

14) wyrazanie zgody na ewentualny egzamin klasyfikacyjny ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajecé
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) programy nauczania przedstawione przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w Zespole;

6) wprowadzenie dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

7) propozycje dyrektora dotyczace realizacji dwoch godzin obowiazkowych
zaj¢¢ wychowania fizycznego;

8) kandydata na stanowisko dyrektora przedstawionego przez Organ
Prowadzacy, jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo
w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;

9) zamiar przedtuzenia, przez Organ Prowadzacy, powierzenia stanowiska

Dyrektora na kolejny okres bez konkursu;
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10) ustalenie oceny pracy Dyrektora;

11) zamiar powierzenia, przez Dyrektora, nauczycielowi stanowiska
wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego lub odwotania z tych
stanowisk;

12) zamiar wydania uczniowi zezwolenia na indywidualny program nauczania
lub indywidualny tok nauki;

13) stypendium przyznane przez Prezydenta Miasta Zielona Goéra uczniom za
ich wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe;

14) wniosek dotyczacy przystapienia ucznia do sprawdzianu w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych oraz wskazuje sposoby dostosowania tych
warunkoéw, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci wnioskuje do:

1) Organu Prowadzacego, o odwotanie Dyrektora lub innego nauczyciela,
ktoremu powierzono stanowisko kierownicze w Zespole;

2) Kuratora O$wiaty, o zbadanie i1 dokonanie oceny dzialalno$ci Zespotu,
Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole;

3) Dyrektora oraz Organu Prowadzacego, w sprawach organizacji zaj¢é
pozalekcyjnych 1 przedmiotéw nadobowigzkowych.

10. Wybrani przez Rad¢ Pedagogiczna jej przedstawiciele, w szczegdlnosci
wspoétdecyduja o:

1) wylonieniu kandydata na stanowisko dyrektora — jako cztonkowie komisji
konkursowej;

2) ocenie pracy tego nauczyciela — jako cztonkowie zespotu oceniajacego,
rozpatrujacego odwotania od oceny nauczyciela;

3) tresci projektu statutu Zespolu oraz o jego zmianach.
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Oddzial 4
Rada Rodzicow Zespotu

§17.

1. W Zespole dziata Rada Rodzicow jako kolegialny organ spoteczny, stanowiacy
reprezentacj¢ rodzicoOw ucznidow i dzieci uczgszczajacych do Zespotu. Zasady
tworzenia Rady Rodzicow okresla ustawa i regulamin dziatania rady Rodzicow.

2. Do Kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie:

a) regulaminu swojej dziatalnosci, okreslajacego zakres spraw, o ktorych
mowa w ustawie,

b) w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, programu wychowawczego
Zespotu obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

c) w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, programu profilaktyki Zespotu
dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i1 dzialania o charakterze
profilaktycznym, skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) wyrazanie zgody na wprowadzenie obowiazku noszenia przez uczniow
na terenie Zespotu jednolitego stroju, jezeli taka inicjatywa zostata
zgtoszona przez inny organ Zespotu;

2) opiniowanie:

a) dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o kolejny stopien
awansu zawodowego,
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b) szkolnego programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
1 wychowania,

c¢) projektu planu finansowego Zespotu sktadanego przez Dyrektora,

d) podjecie w Zespole dziatalnoSci przez stowarzyszenie lub inng
organizacjg;

3) wnioskowanie do Dyrektora o:

a) wprowadzenie obowiazku noszenia przez ucznidOw na terenie Zespolu
jednolitego stroju,

b) dokonanie oceny pracy nauczyciela, oprocz nauczyciela stazysty.

3. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach Zespotu do:

1) Organu Prowadzacego;
2) Kuratora Oswiaty;
3) pozostatych organdow Zespotu.
4. W celu wspierania statutowej dzialalnosci Zespotu, Rada Rodzicow gromadzi

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

Oddzial 5
Samorzad Uczniowski

§ 18.

1. W Szkole dziata samorzad uczniowski.
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2. Statutowym organem reprezentujacym spoteczno$¢ uczniowska jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego, zwana dalej ,,RSU”.

3. Na czele RSU stoi przewodniczacy wybierany przez ogét uczniow.

4. Zasady wybierania 1 dziatania RSU okres$la regulamin uchwalony przez ogot
uczniow.

5.Do kompetencji RSU nalezy przedstawianie wnioskoOw 1 opinii Radzie
Pedagogicznej 1 Dyrektorowi, we wszystkich sprawach Szkoty Podstawowej,
w szczegbdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw i1 obowiazkow
uczniow, a ponadto:

1) organizowanie pomocy kolezenskie;j;

2) inspirowanie 1 angazowanie uczniow do wykonywania prac na rzecz
Zespotu 1 srodowiska;

3) organizowanie 1 wspotudziat w organizowaniu imprez 1 uroczystosci
szkolnych;

4) wspdldecydowanie o wyborze sposrod nauczycieli opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

Rozdzial 4

Organizacja Zespohu

Oddziatl 1
Organizacja roku szkolnego

§ 19.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa podirocza: I potrocze 1 II podirocze. 1 Potrocze
trwa do dnia okreslonego przez Rade Pedagogiczna na poczatku kazdego roku
szkolnego.
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. Terminy rozpoczynania 1 zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich, okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

. Obowiazkowe zajecia edukacyjne dla uczniéw realizowane sa w Zespole przez
pie¢ dni w tygodniu.

. Zajecia edukacyjne w Przedszkolu, w grupie dzieci do 5 roku zycia,
realizowane sa od 1 wrzesnia do 30 czerwca, przez pig¢ roboczych dni
w tygodniu.

. Dyrektor w danym roku szkolnym, ustala dodatkowe dni wolne od zajgc
lekcyjnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. W dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ lekcyjnych, nauczyciele organizuja zajgcia
wychowawczo-opiekuncze, imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu
1 turystyki oraz inne zaj¢cia pozalekcyjne, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2
Karty Nauczyciela.

§ 20.

. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Zespolu, opracowany przez Dyrektora
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania.

. Arkusz organizacji Zespotu zatwierdza Organ Prowadzacy.

. W arkuszu organizacji Zespolu zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg
pracownikoéw Zespotu tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez
Organ Prowadzacy oraz informacje o nauczycielach odbywajacych staz na
kolejny stopien awansu zawodowego.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu, Dyrektor
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych.
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Oddzial 2
Organizacja zaje¢ szkolnych

§ 21.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna w Szkotach jest oddzial ztozony
z uczniow, ktoérzy w jednorocznym kursie nauki 1 wychowania, danego roku
szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazujacych, okreslonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
1 szkolnym zestawem programow nauczania dla danego poziomu nauczania,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 22.

1. Organizacje  statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych  zajec
dydaktycznych 1 wychowawczych, okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy uczniow
1 nauczycieli.

2. Podstawowa forma dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Zespotu sa
obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
1 opiekunczej oddzialéw przedszkolnych sa zajecia edukacyjne prowadzone
w formie:

1) obowiazkowych zaje¢ z cala grupa;
2) zaje¢ stymulacyjnych organizowanych w matych zespotach;

3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych 1 specjalistycznych wspomagajacych
rozw0j dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

4) okazji edukacyjnych, poprzez stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan,
czasu ich realizacji, wyboru partnerow i1 sSrodkéw materialnych;
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5) spontanicznej dziatalnosci dzieci;
6) zaje¢ dodatkowych organizowanych odptatnie 1 za pisemna zgoda rodzicow;

7) zaje¢ rozwijajacych sprawno$¢ fizyczna dzieci poprzez zapewnienie udziatu
w zajeciach ruchowych, grach 1 zabawach.

. Jednostka rozliczeniowa dla zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
ucznia oraz zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych prowadzonych bezposrednio z
uczniami jest 45 minut.

. Jednostka rozliczeniowa dla zaje¢ nauczycieli innych, niz prowadzenie lekcji
z uczniami, oraz zaj¢¢ specjalistycznych prowadzonych z uczniami 1 dzie¢mi
lub na ich rzecz (socjoterapeutycznych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych 1 innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym) jest 60 minut.

. Przerwy miedzylekcyjne w Szkole trwaja po 10 minut, z wyjatkiem przerwy po
czwartej 1 piatej lekcji, ktore trwaja 15 minut, natomiast od sidédmej godziny
lekcyjnej — po 5 minut.

§ 23.

Podzialu oddzialow na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa dokonuje si¢ uwzgledniajac wysoko$¢
srodkéw finansowych posiadanych przez Zespot oraz zasad wynikajacych
z odrgbnych przepisow.

Podzialu oddzialéw na grupy, z uwzglednieniem ust. 1, dokonuje si¢ na
zajgciach z nastepujacych przedmiotow:

1) jezykow obcych — jezeli liczba uczniow w danym oddziale przekroczy 24
osoby oraz w oddziatach integracyjnych (4-6);

2) wychowania fizycznego — podzialu dokonuje si¢ wedlug plci oraz

w przypadku, jezeli liczba uczniow przekroczy 26 oraz w oddziatach
integracyjnych (4-6);
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3) informatyki — maksymalna liczba uczniow w grupie uzalezniona jest od
liczby stanowisk pracy w pracowni komputerowej, nie wigcej jednakze jak
24 uczniow oraz w oddzialach integracyjnych (4-6).

3. Za zgoda Organu Prowadzacego mozna dokona¢ podziatu oddziatow na grupy,
rowniez w innych przypadkach niz wymienionych w ust. 2.
Oddzial 3
Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych

§ 24.

1. Zesp6l organizuje nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne dla uczniow,
z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych. Zajgcia pozalekcyjne maja formg:

1) zaje¢ w kotach przedmiotowych i kotach zainteresowan;
2) zajec¢ 1 zawodow sportowych oraz rekreacyjno-sportowych;
3) zajec Swietlicowych;

4) udzialu ucznidéw w konkursach i1 imprezach przyjetych w danym roku do
realizacji w oparciu o kalendarz konkursow 1 imprez;

5) udziatu ucznidw 1 prezentowanie ich osiagnie¢ podczas wystaw, imprez
1 uroczystosci szkolnych oraz imprez srodowiskowych;

6) udzialu uczniow w cyklicznej edukacji  kulturalnej, wycieczkach,
warsztatach.

2. Dla ucznidw, ktorzy dluzej przebywaja w Zespole, ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow lub inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia uczniom
opieki pozalekcyjnej, Zespot prowadzi swietlicg.

3. Zespol organizuje zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze 1 specjalistyczne

organizowane dla uczniow majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajgcia

38



Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

wspomagajace rozwdj ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

4. Liczba uczestnikow kot 1 zespolow zainteresowan oraz innych zajec
nadobowiazkowych, finansowanych z budzetu Zespotu, nie moze by¢ nizsza
niz 5 ucznidow.

5. Liczba wuczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie
przekracza 12 ucznidow.

o)

. Liczbe ucznidéw uczestniczacych w zajeciach specjalistycznych okreslaja
oddzielne przepisy.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Organu Prowadzacego,

zajgcia specjalistyczne moga by¢ prowadzone w mniejszych grupach lub
indywidualnie.

Oddzial 4
Baza Zespohlu
§ 25.
1. Zesp6t zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym pracowni:

a) komputerowej z dostgpem do Internetu,

b) przyrodniczej;
2) sal przedszkolnych;
3) biblioteki;

4) $wietlicy szkolnej;
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5) gabinetu Dyrektora;

6) gabinetow wicedyrektorow;

7) sekretariatu;

8) pokoju nauczycielskiego;

9) gabinetu pielggniarki szkolnej;

10) gabinetu pedagoga, psychologa i logopedy;
11) gabinetu do zaje¢ rewalidacyjnych;

12) sali gimnastycznej z zapleczem;

13) stotowki;

14) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

15) szatni;

16) pomieszczen administracyjno-gospodarczych;

17) sktadnicy akt.

. Pomieszczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sa przystosowane 1 wyposazone,
adekwatnie do funkcji, jakie petnia.

. ZespOt wyposazony jest w pomoce dydaktyczne, umozliwiajace realizacje
szkolnego zestawu programdw nauczania.

. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie i dzieci maja prawo korzystaé
z pomieszczen Zespotu.

. Korzystanie przez ucznidw 1 dzieci z pomieszczen o ktorych mowa w ust. 4,
odbywa sig¢ pod nadzorem pracownikow pedagogicznych Zespotu.
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Oddzial 5
Swietlica szkolna

§ 26.

1. Zespot prowadzi Swietlice szkolng dla ucznidéw 1 dzieci, ktérzy musza dtuzej
przebywac w szkole.

2. Swietlica zlokalizowana jest w budynku Szkoty oddzielnie dla uczniow klas od

IV do VI oraz dla uczniow klas od I do I11.

3. Swietlica organizuje zajecia opiekuficze w godzinach od 8.00 do 14.00
w dniach dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
okreslonych na poczatku roku szkolnego,

4. Do podstawowych zadan realizowanych w S$wietlicy naleza zadania
opiekuncze, wychowawcze 1 dydaktyczne w stosunku do uczniow w niej
przebywajacych.

5. W $wietlicy organizowane sa:

1) pomoc w nauce;

2) wypoczynek, w tym pobyt na Swiezym powietrzu;
3) imprezy szkolne;

4) ekspozycje prac uczniow;

5) zajecia wynikajace z zainteresowan 1 potrzeb uczniow 1 dzieci.

6. Zasady pracy $wietlicy i rekrutacji uczniow okresla regulamin $wietlicy.
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Oddzial 6
Biblioteka szkolna

§27.

1. W Zespole dziala biblioteka szkolna z Internetowym Centrum
Multimedialnym.

2. Biblioteka szkolna z Internetowym Centrum Multimedialnym stanowi
interdyscyplinarng pracowni¢ szkolna, stuzaca:

1) realizacji szkolnych programoéw nauczania i wychowania;
2) realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow 1 dzieci;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

4) realizacji zadan statutowych Zespotu;

5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o
regionie.

3. Zasady pracy Biblioteki reguluje osobny regulamin.

Rozdzial 5

Pracownicy Zespolu
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Oddzial 1
Stanowiska niepedagogiczne w Zespole

§ 28.
1. W Zespole zatrudnieni sa pracownicy administracyjni i obstugi.
2. Do zadan pracownikow administracyjnych naleza czynnos$ci zwiazane
zprowadzeniem  dokumentacji  ksiggowej,  dokumentacji = osobowe]

pracownikéw, dokumentacji uczniowskiej oraz wykonywanie innych prac
biurowych. Do pracownikoéw administracyjnych Zespotu naleza pracownicy:

1) zapewniajacy obstuge ksiggowa Zespotu;

2) administrujacy budynkiem i mieniem szkolnym;

3) prowadzacy sprawy kadrowe pracownikow Zespotu;

4) prowadzacy obstuge spraw uczniowskich;

5) prowadzacy sprawy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;
6) zapewniajacy dziatanie stotowki szkolne;.

3. Do zadan pracownikow obshlugi nalezy przygotowanie obiadéw dla uczniow
i1 dzieci korzystajacych ze stotdéwki szkolnej, pomoc w opiece nad dzieémi,
utrzymanie budynku 1 posesji Zespotu w nalezytym tadzie i1 porzadku,
utrzymanie odpowiedniej temperatury w pomieszczeniach szkolnych,
a wszystkich w nich urzadzen w sprawnosci technicznej. Do pracownikow

obstugi Zespotu naleza pracownicy:

1) pomoce nauczyciela;

2) kucharki.

3) pomoce kuchenne;
4) sprzataczki;
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5) wozni.
4. W Zespole tworzy si¢ niepedagogiczne stanowiska kierownicze:
1) gtdwnego ksiggowego;
2) sekretarza Zespotu;
3) kierownika gospodarczego.

5. W Zespole swoja prac¢ wykonuje pielggniarka szkolna, ktérej stosunek pracy
oraz szczegotowe kompetencje okreslaja oddzielne przepisy Ministra Zdrowia.

6. Szczegdlowe zadania pracownikow okreslaja zakresy obowiazkéw 1 uprawnien
tych pracownikow, umieszczone w ich dokumentacji osobowe;.

7. Rodzaj stanowisk pracy oraz liczba etatow pracownikdéw, uzalezniona jest od
potrzeb Zespotu oraz organu prowadzacego.

8. Zakres spraw zwiazanych ze stosunkiem pracy pracownikoéw administracyjnych

1 obstugi reguluje ustawa o pracownikach samorzadowych oraz akty
wykonawcze do nie;j.

Oddziat 2
Stanowiska pedagogiczne w Zespole

§ 29.

1. W Zespole zatrudnieni sa pracownicy pedagogiczni.
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2. Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w Zespole naleza:

1) nauczyciele przedmiotow ogolnoksztalcacych, w tym wychowawcy
klas;

2) nauczyciele przedszkola;
3) bibliotekarz;
4) wychowawcy swietlicy;
5) specjalisci:
a) pedagog szkolny,
b) psycholog;
c) logopeda.
3. W Zespole tworzy si¢ pedagogiczne stanowiska kierownicze:
1) dyrektora;
2) wicedyrektora w SP;

3) wicedyrektora w MP9;

4) wicedyrektora w MP30.

2. Zakres spraw zwiazanych ze stosunkiem pracy pracownikow pedagogicznych
reguluje Karta Nauczyciela oraz akty wykonawcze do nie;j.

Oddziat 3
Wicedyrektorzy

§ 30.
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1. Dyrektor Zespotu realizuje swoje zadania przy pomocy wicedyrektoréw.

2. Do kompetencji wicedyrektorow nalezy w szczegolnosci:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

podejmowanie decyzji w ramach kompetencji okreslonych w przydziale
czynnosci;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do przydzielonej grupy
nauczycieli,

przygotowanie projektow ocen pracy nauczycieli, w stosunku do ktorych
sprawuja bezposredni nadzor pedagogiczny;

przygotowywanie projektow dokumentacji szkolnej z zakresu swoich
kompetencji;
kierowanie biezaca dzialalno$cia dydaktyczna, wychowawcza lub

opiekuncza Zespotu;
organizowanie zast¢pstw doraznych za nieobecnych nauczycieli;

sprawowanie kontroli spetniania obowiazku szkolnego przez ucznidw oraz
obowiazku przygotowania przedszkolnego przez dzieci;

przygotowanie materiatow sprawozdawczych 1 dokonanie analizy danych
dotyczacych efektow ksztalcenia, wychowania i opieki;

inne kompetencje 1 zadania, okreslone w szczegotowym przydziale
czynnosci.

3. W czasie nieobecnos$ci Dyrektora w pracy jego obowiazki peini dyzurny
wicedyrektor. Wicedyrektor podejmuje decyzje dotyczace spraw biezacych,

7 zastrzezeniem ust. 4.

4. Dyzurny wicedyrektor podejmuje inne decyzje niz biezace, na podstawie

pisemnego upowaznienia Dyrektora.
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Oddziatl 4
Nauczyciele Zespolu

§ 32.

. Nauczyciele prowadza prac¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, sa
odpowiedzialni za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
ich opiece ucznidow 1 dzieci.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem i dzieckiem na obowiazkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 dziecka, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Nauczyciele w szczegdlnosci realizuja zadania zwiagzane z:

1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow i dzieci,
poprzez:

a) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom 1 dzieciom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Zespot,

b) przestrzeganie oraz respektowanie przestrzegania przez uczniéw i dzieci
zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

c¢) pehlienie dyzurow w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych w Zespole,

d) wietrzenie w czasie przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zajeC,
pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia edukacyjne,

e) dopilnowanie, aby uczniowie 1 dzieci, jezeli pozwalaja na to warunki
atmosferyczne, w czasie przerw przebywali na §wiezym powietrzu,
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niedopuszczenie do zaje¢ lub przerwanie ich, wyprowadzajac uczniow
1 dzieci oraz powiadamiajac Dyrektora, w przypadku jezeli miejsce, w
ktorym maja by¢ prowadzone zajgcia lub stan znajdujacych si¢ w nim
urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa
uczniow lub dzieci,

w razie potrzeby, udzielenie uczniom 1 dzieciom pierwsze] pomocy
przedmedycznej, zgodnie z procedura okre§lona w Zespole;

2) prawidlowym przebiegiem procesu edukacyjnego, poprzez:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

wlasciwy dobdr tresci zajgc 1 sposobu ich przekazania, dostosowanego do
poziomu intelektualnego 1 emocjonalnego ucznidéw i dzieci,

wlasciwe rozplanowanie realizacji materiatu nauczania,

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych metodami aktywnymi,

stosowanie pomocy naukowych 1 audiowizualnych §rodkéw przekazu,
utrwalanie przez ucznidow przerobionych partii materialu nauczania,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie

1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych ucznidbw 1 dzieci oraz
udokumentowanie tych obserwacji;

3) dbaloscia o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, poprzez:

a)

b)

przydzielenie pod opieke jednemu nauczycielowi sali lekcyjnej,
z jednoczesnym przyjeciem przez tego nauczyciela odpowiedzialno$ci
porzadkowej za stan liczbowy 1 jakosciowy mienia znajdujacego sie
w tej sali,

zglaszanie przez opiekuna sali lekcyjnej zapotrzebowania na
doposazenie sali lub wymiang zuzytego sprz¢tu na nowy,

48



d)

Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

zabezpieczenie przez opiekuna sali lekcyjnej wartosciowego sprzetu
szkolnego lub pomocy naukowych,

dbanie przez opiekuna sali o estetyke wnetrza i zgltaszanie Dyrektorowi
o usterkach powodujacych zagrozenie zdrowia lub zycia uczniow
1 dzieci korzystajacych z tej sali zajg¢;

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow 1 dzieci, ich zdolnos$ci

oraz zainteresowan, poprzez:

a)

b)

d)

prowadzenie kotek zainteresowan 1 zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych
zainteresowania indywidualne uczniow,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia realizujacego indywidualny program lub tok nauki,
ktory nie moze sprosta¢ wymaganiom z danych zaje¢ edukacyjnych,
z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej,

prowadzenie konsultacji indywidualnych dla chgtnych uczniow
z zakresu nauczanego przez nauczyciela przedmiotu,

rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw, w tym ucznidw
szczegoOlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego
z rozwijaniem zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

5) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniow oraz sprawiedliwym

traktowaniem wszystkich ucznidow, poprzez:

a) ocenianie wszystkich uczniow wedlug tych samych kryteriow oceniania,

b)

c)

stosowanie jawnosci oceniania 1 uzasadnianie wystawianych ocen,
dawanie uczniom szans na poprawe¢ ocen, ktéore ich nie
satysfakcjonuja;

49



Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

6) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

7)

W oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznidow, poprzez:

a) obserwacje pedagogiczna zakonczona analiza 1 oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

b) w klasach I-III — obserwacje 1 pomiary pedagogiczne majace na celu
rozpoznanie u ucznidw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
w uczeniu si¢ lub szczegdlnych uzdolnien,

c) zdiagnozowanie potrzeb ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen,

d) wspotprace nauczyciela w zakresie przezwycigzania niepowodzen
szkolnych ucznia i1 dziecka z wychowawca klasy, rodzicami ucznia
1dziecka, pedagogiem szkolnym 1 specjalistami z poradni
psychologiczno-pedagogiczne;,

e) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla ucznidéw wymagajacych
pomocy w zrozumieniu materialu nauczania,

f) zachecanie uczniéw zdolnych do udzielenia pomocy kolezenskiej
uczniom z trudnosciami w nauce,

g) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i dzieciom,
ktérzy takiej pomocy potrzebuja lub posredniczenie w zorganizowaniu
takiej pomocy przez specjalistow,

h) w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, niezwlocznie udzielaja uczniowi lub
dziecku tej pomocy w trakcie biezacej pracy z nim oraz niezwlocznie
informuje o tym wychowawcg klasy lub wicedyrektora przedszkola;

doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych oraz podnoszeniem swojego poziomu wiedzy merytorycznej
w zakresie nauczanego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajgé
poprzez:
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a) podnoszenie kwalifikacji na kursach 1 studiach podyplomowych,

b) udziat w konferencjach metodycznych 1 korzystanie z pomocy doradcow
metodycznych,

¢) inicjowanie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych,

d) wspotorganizowanie 1 udzial w  wewnatrzszkolnym  systemie
doskonalenia zawodowego,

e)udzial w przeprowadzanej kontroli 1 ewaluacji wewngtrznej oraz
wykorzystanie jej wynikow do doskonalenia jakosci swojej pracy,

f) samoksztalcenie, wykorzystujac najnowsza literatur¢ z zakresu
metodyki nauczania 1 merytoryczna dotyczaca nauczanego przedmiotu;

8) prowadzeniem dokumentacji szkolnej, wedlug =zasad okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 33.

3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji os$wiatowych
1 naukowych, w szczegolnosci z pomocy doradcy metodycznego, pracownikow
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze oraz specjalistow
z Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne; w Zielonej Gorze, w formie
indywidualnych konsultacji, wskazania odpowiedniej literatury i udzialu
w roznych zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego.

4. Zespot przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.

Oddzial 5
Wychowawca klasy

§ 34.
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1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Wychowawcy w miar¢ mozliwos$ci, prowadza swoje oddzialy przez caty okres
wychowania przedszkolnego lub nauki w Szkole na poszczegolnych etapach.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
lub dzie¢mi danego oddziatu, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwo6j ucznidow lub dzieci, proces
ich uczenia si¢ 1 wychowania oraz przygotowania do zycia w rodzinie
1 spoleczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow
w zespole uczniow lub dzieci oraz pomigdzy uczniami lub dzie¢mi,
a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej;

4) szybkie, zdecydowane i1 konsekwentne reagowanie na kazda sytuacje
zagrazajaca bezpieczenstwu ucznia lub dzieci;

5) podejmowanie odpowiednich dziatan wychowawczych przeciwdziatajacych
agresji 1 przemocy uczniow lub dzieci, zagrazajacych bezpieczenstwu
innych ucznioéw, dzieci lub pracownikow Zespotu.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3:
1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia i dziecko;
2) wystepuje z wnioskiem do nauczyciela prowadzacego zajgcia z przedmiotu,
z ktorym uczen, objety indywidualnym programem lub tokiem nauki, ma
trudnosci, o dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci tego ucznia, z zachowaniem warunkoéw zgodnych

z odrebnymi przepisami;

3) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
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a) rbézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski, w tym wycieczki integracyjne 1 rekreacyjne,

b) tresci 1 formy zaje¢ realizowanych w ramach godzin do dyspozycji
wychowawcy;

4) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, uzgadniajac

znimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdlu ucznidow,
a takze wobec tych, ktorym potrzeba jest indywidualna opieka;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow 1 dzieci, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdzialania z rodzicami, poprzez udzielanie im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec ich dzieci 1 otrzymywanie od nich
pomocy w realizacji swoich zadan,
c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 Zespotu;
6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi

kwalifikowana pomoc Ww rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnos$ci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien ucznidéw i dzieci;

7) planuje 1 koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 35.

1. Wychowawca spelia swoje zadania, dopasowujac metody wychowawcze
odpowiednio do wieku uczniow lub dzieci, ich potrzeb oraz warunkoéw
srodowiskowych uczniow 1 dzieci.
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. Wychowawca klasy czuwa nad realizacja obowiazku szkolnego uczniow lub
obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego; wspoélpracuje w
tym zakresie z pedagogiem szkolnym 1 Dyrektorem.

. Wychowawca prowadzi 1 odpowiada za sposob prowadzenia przez innych
nauczycieli dokumentacji przebiegu nauczania 1 spraw wychowawczych

uczniow lub dzieci w oddziale, nad ktérym powierzono mu opieke, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

. Wychowawca prowadzi spotkania z rodzicami wedtug rocznego harmonogramu
. Wychowawca prowadzi zeszyt, w ktorym sa odnotowywane uwagi dotyczace
zachowania pozytywnego 1 negatywnego ucznia, pracy na rzecz Szkotly 1 klasy
oraz stosunku ucznia do obowigzkéw szkolnych. Wychowawca prowadzi

teczke, w ktorej gromadzi materiaty dotyczace zespotu klasowego. Sktad teczki
ustala Zespot Wychowawczy.

Oddzial 6
Zmiana nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy

§ 36.

. Dyrektor moze dokona¢ zmiany nauczyciela danego przedmiotu lub
wychowawcy danego oddziatu w nastepujacych przypadkach:

1) z inicjatywy Dyrektora, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach;
2) na uzasadniong pro$be danego nauczyciela lub wychowawcy;
3) na uzasadniony wniosek:

a) Kuratora Oswiaty,

b) Rady Pedagogiczne;,

c) Rady Rodzicow.
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2. Wniosek wraz z uzasadnieniem o zmiang nauczyciela lub wychowawcy
sktadany jest Dyrektorowi w formie pisemne;.

3. Dyrektor podejmuje decyzje o zmianie nauczyciela lub wychowawcy
w terminie do 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

4. Dyrektor moze odrzuci¢ wniosek o zmiang nauczyciela lub wychowawcy
pisemnie uzasadniajac swoje stanowisko w tej sprawie.

5. Od stanowiska Dyrektora o odrzuceniu wniosku o zmiang nauczyciela lub
wychowawcy, wnioskodawcom przystuguje ponowne odwotanie do Dyrektora,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania tego pisma.

6. Po rozpatrzeniu odwotania stanowisko Dyrektora jest ostateczne.

7. Nauczyciel, ktory zaprzestat uczy¢ w oddziale z przyczyn, o ktérych mowa
wust. 1, traci z dniem zmiany tygodniowego przydzialu zaje¢ godziny
ponadwymiarowe, jezeli mial takie przydzielone lub uzupeinia etat innymi

godzinami zaje¢, jezeli w wyniku tej zmiany, nie bgdzie modglt realizowac
obowiazujacego go wymiaru zaj¢c.

Oddzial 7
Nauczyciel bibliotekarz
§ 37.

1. W bibliotece szkolnej zatrudnieni sa nauczyciele bibliotekarze. Do zadan
nauczycieli bibliotekarzy nalezy w szczegolnosci:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych plandéw dzialalnosci biblioteki oraz terminow
wazniejszych imprez,

55



b)

c)

Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki zawierajace oceny
czytelnictwa,

odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy 1 dokumentacje prac biblioteki;

2) praca pedagogiczna:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

i)
k)

D

udostepnianie czytelnikom ksigzek, czasopism 1 innych materiatow
stanowiacych zbiory biblioteczne,

udzielanie informacji bibliotecznych,

informowanie czytelnikow o nowosciach wydawniczych,
rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i1 informacyjnego
zgodnie z programem,

udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatéw,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidbw 1 analiza
czytelnictwa,

prowadzenie réznych form wizualnych informacji o ksiazkach,
organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,
znajomos$¢ zbiordw 1 potrzeb czytelniczych,

dostosowanie formy i tresci pracy do wieku 1 poziomu intelektualnego
czytelnikow,

m) praca z kotem czytelniczym i redakcja gazetki szkolnej;
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3) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbioréw, ich uzupelnianie oraz ewidencjowanie, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami,

b) opracowanie biblioteczne zbiorow,

c) selekcja zbiorow 1 ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego,

f) prowadzenie katalogow,

g) udostegpnienie zbiorow,

h) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorow,

1) troska o zabezpieczenie 1 konserwacje ksiggozbioru,

J) prowadzenie ewidencji zbiorow, ich wyceny, inwentaryzacji oraz
odpisywanie ubytkow,

k) wlasciwe urzadzenie 1 wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz
troska o estetyke wngtrza biblioteki 1 czytelni;

5) wspolpraca z rodzicami uczniow.

2. Nauczyciele bibliotekarze wspotpracuja z bibliotekami miejskimi oraz
z biblioteka pedagogiczna w zakresie wymiany doswiadczen w pracy
bibliotekarza oraz w pozyskiwaniu nowosci wydawniczych 1 nawiazywaniu
korzystnej wspotpracy z wydawnictwami szkolnymi.
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Oddzial 8
Wychowawca Swietlicy

§ 38.
1. W swietlicy szkolnej zatrudnieni sa nauczyciele — wychowawcy Swietlicy.

2. Do zadan nauczycieli — wychowawcow S$wietlicy nalezy w szczegdlnosSci
zapewnienie opieki uczniom 1 dzieciom przebywajacym w Swietlicy.
Wychowawcy  $wietlicy realizuja rowniez obowiazki wychowawcze
1 dydaktyczne.

3. Do podstawowych obowiazkow  wychowawcow  Swietlicy nalezy
w szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom i dzieciom opieki przed zajeciami dydaktycznymi 1
po ich =zakonczeniu, do czasu bezpiecznego powrotu do miejsca

zamieszkania;

2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do pracy wtasnej oraz
wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej;

3) ksztaltowanie umiejetnosci wilasciwego 1 wartosciowego spedzania czasu
wolnego;

4) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu ujawnianie oraz rozwijanie
zainteresowan oraz uzdolnien ucznidéw i dzieci;

5) rozbudzanie aktywnosci spotecznej oraz umiejg¢tnosci wspotzycia i
wspoldziatania w zespole;

6) upowszechnianie zasad kultury, w tym zdrowotnej oraz ksztaltowanie
nawykow higieniczno-estetycznych;

7) wspotdziatanie z rodzicami 1 nauczycielami w zakresie spraw
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
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Oddzial 9
Pedagog i psycholog

§ 39.

1. W Zespole zatrudniony jest pedagog 1 psycholog. Pedagog i1 psycholog
wspomagaja wychowawcow klas, nauczycieli 1 rodzicow w ich dziataniach na
rzecz  ucznidw 1 dzieci, w zakresie edukacyjnym oraz
opiekunczo—wychowawczym, a w szczegolnosci:

1) prowadza badania i dziatania diagnostyczne dotyczace ucznidow i1 dzieci,
w tym diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne uczniow w celu okre§lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, a takze wspiera mocne strony ucznia 1 dziecka;

2) diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w Przedszkolu 1 Szkole w celu
rozwiazywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju
uczniow 1 dzieci;

3) udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmuja dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
ucznidéw 1 dzieci;

5) minimalizuja skutki zaburzeh rozwojowych, zapobiegaja zaburzeniom
zachowania oraz inicjuja organizowanie ro6znych form pomocy

w Srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznia 1 dziecka;

6) inicjuja 1 prowadza dziatania mediacyjne 1 interwencyjne w sytuacjach
kryzysowych;

7) udzielaja pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieraja nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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9) prowadza terapi¢ indywidualna 1 grupowa;

10) wspomagaja wychowawcoéw oddziatdéw w zakresie realizacji przez uczniow
obowiazku szkolnego 1 obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego;

11) wspotdziataja w opracowaniu planu wychowawczego Szkoty;

12) organizuja pomoc uczniom 1 dzieciom w zakresie wyréwnywania
1 likwidacji mikrodeficytow i zaburzen rozwojowych;

13) wudzielaja pomocy uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen pedagogicznych;

14) udzielaja porad uczniom w rozwiazywaniu trudnosci powstalych na tle
konfliktow z rodzing, nauczycielami lub roéwiesnikami;

15) organizuja opiekg 1 pomoc materialna uczniom i dzieciom, znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

. Pedagog 1 psycholog w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko,
ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, niezwlocznie jej udziela 1 informuje o tym
wychowawce klasy 1 wicedyrektora.

. Pedagog w celu realizacji swoich zadan statutowych wspotdziata poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, z organizacjami spotecznymi, policja, sadem
rodzinnym, kuratorami sadowymi, opieka spoteczna 1 innymi instytucjami
wspomagajacymi rodzing.

Oddzial 10
Logopeda
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§ 40.

1. W Zespole zatrudniony jest logopeda, do ktorego zadan nalezy udzielanie
pomocy uczniom 1 dzieciom z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaktocenia
komunikacji jgzykowej oraz utrudniaja uczenie si¢ oraz wspieranie rodzicow,
nauczycieli 1 wychowawcdw w ich dziataniach w tym zakresie.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw
1 dzieci, w tym mowy glo$nej 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw;

3) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw
1 dzieci oraz ich rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow
1 dzieci oraz eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dzialah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji j¢zykowej] we wspdlpracy z rodzicami ucznidow
1 dzieci;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Logopeda w przypadku stwierdzenia, ze uczen lub dziecko, ze wzgledu na
potrzeby  rozwojowe lub  edukacyjne, wymaga objecia  pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, niezwlocznie jej udziela 1 informuje o tym
wychowawcg klasy 1 wicedyrektora Przedszkola.

Oddzial 11
Opiekun stazu
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§ 41.

1. Nauczycielowi stazyscie 1 nauczycielowi kontraktowemu odbywajacemu staz
Dyrektor przydziela sposrod nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych

opiekuna stazu.

2. Do obowiazkow opiekuna stazu nalezy w szczegdlnosci:

)

2)

3)

4)

S)

6)

pomoc Ww opracowaniu przez nauczyciela projektu planu rozwoju
zawodowego na okres stazu;

prowadzenie zaje¢ z uczniami lub dzie¢mi, ktérych obserwatorem begdzie
nauczyciel odbywajacy staz i omawianie z nim obserwowanych zajec;

uczestniczenie w charakterze obserwatora w zajgciach prowadzonych przez
nauczyciela odbywajacego staz 1 omawianie 2z prowadzacym
obserwowanych zaje¢;

wspieranie nauczyciela w okresie realizacji planu rozwoju zawodowego
w rozwiazywaniu problemow edukacyjnych, wychowawczych lub innych;

opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu;

udziat w pracach komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢
0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego.

3. Dyrektor moze zmieni¢ opiekuna stazu:

1) najego umotywowany wniosek;

2)
3)

4)

w zwiazku z jego czesta lub dlugotrwala nieobecnoscia w pracy;
w przypadku ukarania go kara porzadkowa lub dyscyplinarna;

w przypadku niewywiazywania si¢ z jego obowiazkow;
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5) na umotywowany wniosek nauczyciela odbywajacego staz.
4. Opiekun stazu powotywany jest na okres stazu podopiecznego nauczyciela.
5. Dyrektor zawiesza opiekuna stazu w petieniu jego funkcji, w okresie

nieprzerwanej nieobecnosci podopiecznego nauczyciela przekraczajacej
miesiac.

Oddzial 14
Opiekun samorzadu uczniowskiego

§ 42.

1. Opiekunem samorzadu uczniowskiego, zwanym dalej ,,Opiekunem”, jest
nauczyciel zatrudniony w Zespole, powolywany do petienia tej funkcji przez
Dyrektora.

2. Do zadan Opiekuna nalezy w szczego6lnosci:

1) czuwanie nad prawidlowym dziataniem samorzadu uczniowskiego;

2)udzielanie pomocy w realizacji zadan samorzadu uczniowskiego,
w szczegolnos$ci wymagajacych udziatu Dyrektora lub nauczycieli.

3. Opiekun stoi na strazy praw ucznia okreslonych w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Konwencji o prawach dziecka, Statucie Zespotu 1 innych przepisach
prawa, z poszanowaniem odpowiedzialnosci, praw 1 obowiazkéw rodzicow.
Opiekun przy wykonywaniu swoich uprawnien kieruje si¢ dobrem ucznia.

4. Opiekun dziata na rzecz ochrony praw ucznia, w szczegdlnosci:

1) prawa do ochrony zdrowia;

2) prawa do wypoczynku;
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3) prawa do godziwych warunkéw nauki;
4) prawa do poszanowania godnosci 1 podmiotowego traktowania;

5) prawa do ochrony przed przemoca, demoralizacja, zaniedbaniem, zltym
traktowaniem, wyzyskiem.

5. Opiekun szczegolna troska 1 pomoca otacza uczniéw niepetnosprawnych.

6. Opiekun podejmuje dziatania przewidziane w Statucie z wlasnej inicjatywy lub
na wniosek ucznia, rodzicéw ucznia, pracownikdéw Zespotu, biorac pod uwage
w szczegolnosci informacje wskazujace na naruszenie praw lub dobra ucznia
albo dziecka.

7. Opiekun ma prawo:

1) za zgoda Dyrektora zwrdci¢ si¢ do wilasciwych organdow pozaszkolnych,
organizacji lub instytucji o podjecie na rzecz ucznia dziatan z zakresu ich
kompetencji;

2) wystgpowac jako obronca w sprawach konfliktowych dotyczacych ucznia;

3) wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o wprowadzenie zmian w Statucie,
zgodnych z prawem, chroniacych prawa ucznia 1 dziecka, zgodnie
z Konwencja o prawach dziecka.

8. Opiekun w swych dziataniach zachowuje niezaleznos$¢, nie moze jednak
przekracza¢ kompetencji organéw lub pracownikow, jezeli nie oni sa powodem
jego interwencji.

9. Opiekun, dwa razy w roku szkolnym, przedstawia Radzie Pedagogicznej

informacj¢ o swojej dziatalnoSci.

Oddziatl 15
Dyzury nauczycielskie
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§ 43.

1. W Zespole organizowane sa dyzury nauczycielskie, petnione w miejscach,
w ktorych przebywaja uczniowie.

2. Nauczyciel petni dyzur w sposob aktywny, reaguje na kazda sytuacje
zagrazajacq bezpieczenstwu uczniow oraz w kazdej chwili, gdy co$§ budzi jego

niepokoj, podejmuje odpowiednie dziatania.
3. Dyzury petnia nauczyciele wedtug grafiku zatwierdzonego przez Dyrektora.
4. Dyzury nauczycielskie organizowane sa wedtug nastepujacych zasad:
1) dyzury pelnia nauczyciele, pracujacy w danym dniu w Szkole;
2) w przypadku nieobecnosci w pracy nauczyciela dyzurnego, jego obowiazki
przejmuje nauczyciel zastepujacy go na zajeciach lekcyjnych lub nauczyciel

wyznaczony przez Dyrektora;

3) w miar¢ mozliwo$ci, nauczyciele sa roOwnomiernie obcigzeni dyzurami
w ciagu tygodnia;

4) nie planuje si¢ dyzurow na dwéch duzych przerwach w danym dniu;

5) w czasie masowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych poza obszarem
Szkoty, nie planuje si¢ dyzuréw nauczycielom bezposrednio opiekujacym sie
grupa uczniow.

5. Dyzury nauczycielskie obejmuja teren:

1) w budynku Szkoty;

2) na terenie posesji Szkoty;

3) wyznaczony doraznie przez Dyrektora w czasie masowych zajeé
edukacyjnych, realizowanych poza obszarem Szkoty.

6. Dyzury nauczycielskie rozpoczynaja si¢, koncza i1 trwaja zgodnie z zasadami:
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1) dyzury nauczycieli sa pelnione zgodnie z ustalonym planem dyzurow;
2) dyzury w czasie przerw migdzylekcyjnych rozpoczynaja si¢ po zakonczeniu

zaje¢ lekcyjnych tak szybko, jak jest to mozliwe, jezeli nauczyciel je
prowadzit 1 trwaja do dzwonka rozpoczynajacego nastgpne zaj¢cia lekcyjne.

7. Do obowiazkéw nauczyciela dyzurnego nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oraz porzadku 1 ladu w rejonie
objetym jego opieka;

2) interweniowanie w sytuacjach kryzysowych;

3) wezwanie pomocy w przypadkach wystapienia sytuacji nadzwyczajnych,
w ktorych jednoosobowa interwencja nauczyciela jest nieskuteczna;

4) przemieszczanie si¢ po caltym rejonie objetym jego opieka;

5) koncentrowanie uwagi na miejscach, gdzie uczniowie moga by¢ szczegdlnie
narazeni na niebezpieczenstwo;

6) informowanie Dyrektora o zauwazonych usterkach, zagrazajacych zdrowiu
ucznia lub pracownika;

7) niewykonywanie innych czynno$ci nie zwigzanych z realizacja zadan
nauczyciela dyzurnego;

8) skierowanie prosby do Dyrektora o wyznaczenie doraznego zastgpstwa,
w wyjatkowych przypadkach niemozno$ci pelnienia dyzuru.

Oddzial 16
Zespoly nauczycielskie
§ 44.
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1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot klasowy,
ktorego zadaniem jest wspotpraca w zakresie nauczania i wychowania uczniow
danego oddziatu oraz wymiany informacji. Przewodniczacym zespotu klasowego
jest wychowawca danego oddziatu.

2. Nauczyciele grup przedmiotow pokrewnych tworza zespoly przedmiotowe.
Praca zespolu przedmiotowego kieruje, powotany przez Dyrektora na wniosek
cztonkdw zespolu, przewodniczacy zespolu przedmiotowego, zwany dalej
,przewodniczacym”.

3. W Zespole dzialaja nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) wychowania przedszkolnego, w sktad ktéorego wchodza nauczyciele
oddziatow przedszkolnych MP nr 9 1 MP nr 30;

2) edukacji wezesnoszkolnej, w sktad ktoérego wchodza nauczyciele klas I-111;
3) przedmiotéw humanistycznych, w sktad ktérego wchodza nauczyciele:

a) jezyka polskiego,

b) jezykow obcych,

¢) historii,

d) religii/etyki,

e) muzyki,

f) plastyki,

g) nauczyciel bibliotekarz;

2) matematyczno-przyrodniczy, w sklad ktérego wchodza nauczyciele:

a) matematyki,
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a) techniki,
b) przyrody,
c¢) informatyki,

nauczycieli wychowania fizycznego.

4. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

)

2)

3)

4)

S)

50 W

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania w Zespole, korelowania tre$ci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru
programOw nauczania;

opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz narzedzi
pomiaru dydaktycznego;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego, w szczegolnosci dla poczatkujacych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupehianiu ich wyposazenia;

wspolne  opiniowanie  przygotowanych ~w  Zespole  autorskich,
innowacyjnych 1 eksperymentalnych programéw nauczania.

Zespole dziata Zespol Wychowawcezy, w sklad ktérego wchodza

wychowawcy klas, wychowawcy S$wietlicy, pedagog szkolny, psycholog,
logopeda 1 dyrektor. Praca zespotu kieruje pedagog szkolny. Do zadan Zespotu

Wychowawczego nalezy miedzy innymi:

1) rozstrzyganie o sposobach zalatwienia spraw  wychowawczych,

wymagajacych interwencji Zespotu,

2) wspotudzial w organizowaniu pomocy materialnej uczniom, tej pomocy

potrzebujacym.
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6. W Zespole dziala zespot ds. analizy wynikéw sprawdzianu oraz
wykorzystania ich do programu poprawy jakosci ksztalcenia w Zespole.

7. W miare potrzeb w Zespole tworzy si¢ zespoly problemowo-zadaniowe,
doraznie powolywane do wykonania specyficznych, nieplanowanych
wczesnie] zadan Zespotu. Pracami zespotow kieruja przewodniczacy,
powotywani przez Dyrektora na wniosek cztonkow zespotu.

8. Do zadan przewodniczacych zespotow nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracami zespotu,

2) opracowywanie planoéw pracy zespotu;

3) organizowanie spotkan zespotu, co najmniej trzech w roku szkolnym;

4) analizowanie pracy zespotu;

5) sporzadzanie 1 przedstawianie Radzie Pedagogicznej, co najmniej dwa razy

w roku, sprawozdan z dziatalno$ci zespotu oraz wnioskéw 1 rekomendacji
do dalszej pracy.

Rozdzial 6

Uczniowie i dzieci Zespohu oraz ich rodzice

Oddzial 1
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Zasady rekrutacji dzieci do Przedszkola
§ 45.

. Do Przedszkoli przyjmowane sa dzieci w wieku okreslonym przez przepisy
MEN 1 uchwaly Rady Miasta.

. Do Przedszkoli dzieci przyjmowane sa wedtug zasad ujetych w regulaminie
naboru.

Rodzice ubiegajacy si¢ o przyjgcie dziecka do Przedszkola sktadaja
pisemny wniosek.

Dziecko przyjmowane jest do Przedszkola tylko raz na caly etap
edukacyjny. Rodzice dzieci juz uczgszczajacych do Przedszkola wypetniaja, w
terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy, deklaracj¢ kontynuacji
uczgszczania do przedszkola.

Jezeli liczba zgloszonych dzieci nie przekracza liczby miejsc w
Przedszkolu, przyj¢¢ dokonuje Dyrektor.

W przypadku, gdy liczba chetnych dzieci przekracza liczbe miejsc
w Przedszkolu, o przyjeciu decyduje spoleczna komisja kwalifikacyjna

powotlana przez Dyrektora.

Dyrektor moze przyjmowac dzieci do Przedszkola w ciagu roku
szkolnego, w przypadku wolnych miejsc.

Oddziat 2
Zasady rekrutacji uczniow do Szkoly Podstawowej

§ 46.
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. Do Szkoly uczeszczaja uczniowie realizujacy obowiazek szkolny, od 6 roku
zycia do ukonczenia Szkoty.

. Do Kklasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym koncza 6 lat 1 nie odroczono im rozpoczgcia spelnienia
obowiazku szkolnego na podstawie odrgbnych przepisow, a takze dzieci,
w stosunku, do ktérych podjgto decyzje o wezesniejszym przyjeciu do szkoty
na podstawie odrgbnych przepisow.

. Do klasy pierwszej przyjmowane sa:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem
Szkoly, w przypadku gdy Szkola dysponuje wolnymi miejscami, z

zastrzezeniem ust. 5.

. Uczniow przyjetych do pierwszych klas przydziela si¢ do poszczegolnych
oddzialéow wedlug zasad:

1) proporcjonalny podziat uczniow o réznych zdolnosciach przyswajania
wiedzy, mierzony na podstawie analizy diagnoz przedszkolnych dzieci;

2) w miar¢ mozliwosci, w rownej liczbie dziewczat i chtopcow;

3) rowny podzial migdzy wszystkie oddziaty, uczniow z rozpoznanymi
dysfunkcjami psychicznymi lub fizycznymi.

. W przypadku tworzenia klas specjalistycznych lub dla uczniéw o specyficznych
potrzebach edukacyjnych, nie maja zastosowania zasady, o ktérych mowa
w ust. 7.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek

rodzicow ucznia, Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie oddzialu
przydzielonego wedtug zasad okre§lonych w ust. 7.
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7. Ucznidw przyjetych do pierwszych klas przydziela si¢ do poszczegolnych
oddzialow wg zasad:

1) proporcjonalny podziat ucznidow o réznych zdolno$ciach przyswajania
wiedzy, mierzony na podstawie analizy diagnoz przedszkolnych dzieci;

2) w miarg mozliwosci, w rdwnej liczbie dziewczat 1 chlopcow;

3) rowny podziat migedzy wszystkie oddzialy, ucznidéw z rozpoznanymi
dysfunkcjami psychicznymi lub fizycznymi.

Oddzial 3
Prawa ucznia

§ 47.

Uczen 1 dziecko ma prawo do traktowania go zgodnie z prawami zawartymi
w Konwencji o prawach dziecka oraz Konwencji o Ochronie Praw Czlowieka
1 Podstawowych Wolnosci, a w szczegdlnosci do:

1) prawa do nauki oraz wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, m.in. poprzez:

a) rownomierne rozlozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,
w miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty,

b) réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

c) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga,

d) prawo do przerw migdzylekcyjnych, wykorzystywanych na
odpoczynek;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Zespole, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci, m.in.
poprzez:

72



3)

4)

S)

6)

7)

Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

a) korzystanie z opieki nauczycielskiej w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, zajec
pozaszkolnych prowadzonych przez Zespdt oraz w czasie przerw
migdzylekcyjnych,

b) mozliwo$¢ zwracania si¢ o pomoc do nauczycieli 1 Dyrektora
w przypadku zagrozenia poczucia bezpieczenstwa;

korzystania z materialnej pomocy doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych
zycia Zespotu a takze swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza
tym dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentéw, m.in. poprzez:

a) mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w tym kotek
zainteresowan,

b) mozliwo$¢ korzystania z konsultacji indywidualnych, prowadzonych
przez nauczycieli roznych przedmiotow,

c¢) mozliwos¢ korzystania z dodatkowej literatury przedmiotowe;,

d) mozliwos¢ uczestniczenia w konkursach wiedzy 1 zawodach
sportowych, w tym uzyskiwanie pomocy od nauczycieli danych
przedmiotéw, w czasie przygotowywania si¢ do udziatu w tych
imprezach;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpoOw w nauce, m.in. poprzez:

a) okreslenie przez kazdego nauczyciela, na poczatku roku szkolnego,
stosowanych form kontroli postepOw w nauce oraz sposobow
oceniania,
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b) prawo do uzyskania uzasadnienia wystawionej oceny,
¢) mozliwos$¢ dokonania poprawy niesatysfakcjonujacej ucznia oceny,

d) uprzedzanie, minimum tydzien wczesSniej, o sprawdzianach
obejmujacych wigcej niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne,

e) przeprowadzanie tylko jednego sprawdzianu w czasie dnia 1 nie
wigce] niz trzech w okresie jednego tygodnia; zasada ta nie dotyczy
kartkowki obejmujacej tematy z trzech ostatnich jednostek
lekcyjnych;

pomocy w przypadku trudnoS$ci w nauce, m.in. poprzez:

a) mozliwos¢ zwrocenia si¢ o pomoc do pedagoga szkolnego lub innych
specjalistow zatrudnionych w Zespole lub poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych
podczas zaje¢ pozalekcyjnych oraz korzystania z indywidualnych szafek
uczniowskich i1 pozostawiania w nich ubran, podrgcznikow i przyborow
szkolnych;

wolnosci zgromadzen i stowarzyszania si¢, m.in. wplywania na zycie
Zespotu przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dziatajacych w Zespole;

12) prawa do poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego;

13) wolnos$ci mysli, sumienia i wyznania.

Oddzial 4
Podstawowe obowiazki ucznia

§ 48.
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I. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie
1 innych przepisach prawa, a zwlaszcza dotyczacych:

1) aktywnego udzialu w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;
2) przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

3) punktualnego przychodzenia na zajgcia szkolne;

4) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w terminie
1 formie okreslonych w Statucie;

5) wiasciwego zachowania w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych;
6) przestrzeganie regulaminow korzystania z sal 1 pracowni szkolnych;
7) dbatosci o tad i porzadek w Szkole oraz dbalo$¢ o mienie szkolne;

8) przebywanie na terenie Szkoty lub terenie wyznaczonym przez nauczyciela
w czasie trwania zaj¢¢ szkolnych oraz przerw migdzy nimi;

9) odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz swoj rozwoj
intelektualny 1 kulturalny;

10) wspoltworzenia 1 dbanie o utrzymanie dobrego wizerunku i autorytetu
Zespotu w Srodowisku;

11) rozliczenia si¢ ze Szkota w ostatnim tygodniu przed odej$ciem ze szkoty.

2. Uczeh ma obowiazek przestrzegania zasad wspodlzycia spotecznego,
a w szczegolnosci:

1) poszanowania wolnos$ci 1 godnosci osobistej drugiego czlowieka;
2) szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi;

3) okazywania szacunku pracownikom Zespotu i kolegom,;
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4) przeciwstawiania si¢ przejawom agresji;

5) naprawiania wyrzadzonej szkody.

Oddzial 5
Zasady korzystania przez ucznia z urzadzen elektronicznych

§ 49.

1. W czasie trwania zaj¢¢ lekcyjnych oraz w czasie korzystania z pomieszczen
biblioteki i1 czytelni szkolnej, uczen ma wyltaczony telefon komoérkowy oraz
inne urzadzenia elektroniczne.

2. Telefon oraz inne urzadzenia elektroniczne moga shluzy¢ uczniowi jedynie do
kontaktowania si¢ z rodzicami lub opiekunami poza czasem trwania zaje¢ bez
mozliwo$ci wykonywania zdje¢ 1 nagran bez zgody nauczyciela.

3. Uzywanie przez ucznia telefonu komoérkowego lub urzadzen, o ktorych mowa
w niniejszym paragrafie, niezgodnie z zasadami okre§lonymi w statucie,
spowoduje konieczno$¢ zdeponowania tych urzadzen w sekretariacie szkoty do
konca zaje¢ lekcyjnych danego dnia.

4. Na terenie szkoly nie uzywa si¢ gier elektronicznych.

5. Po odbior zdeponowanego urzadzenia elektronicznego ucznia zgltaszaja si¢ jego
rodzice.

Oddzial 6
Wyglad ucznia
§ 50.

1. Obowiazkiem ucznia jest:
1) codzienne dbanie o higieng osobista;

2) codzienne dbanie o czysto$¢ ubioru;
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3) codzienne dbanie o schludny wyglad;
4) noszenie skromnego stroju:

- z wylaczeniem obcislej 1 zbyt krotkiej odziezy, odstaniajacej brzuch, dekolt
lub uda,

- odziez nie moze zawiera¢ napiséw o tresci obrazliwej ani reklam uzywek.

2. Ucznidéw obowiazuja nastgpujace zasady:

1) fryzury powinny by¢ proste, a kolor wloséw naturalny;
2) uczniowie nie stosuja makijazu;
3) paznokcie sa naturalne, czyste 1 krotkie;

4) dopuszczalne jest noszenie bizuterii u dziewczat pod warunkiem, ze jest
bezpieczna; kolczyki noszone sa tylko w uszach.

3. W czasie uroczysto$ci szkolnych, sprawdzianu i sprawdzianu probnego,
konkursow odbywajacych sig poza Zespotem, ucznidéw obowiazuje stroj galowy
w kolorach biato-czarnych lub biato-granatowych.

4. W budynku szkolnym obowiazuje ucznidw noszenie obuwia zmiennego,
w czasie okreslonym przez Dyrektora.

5. Na zajeciach wychowania fizycznego uczen ¢wiczy w stroju okreslonym przez
nauczyciela.

Oddzial 7
Nagrody i wyrdznienia ucznia

§51.
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1. Uczeh moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelna nauke;
2) wzorowe zachowanie;
3) wybitne osiagnigcia;
4) pracg na rzecz Zespotu i srodowiska;

5) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych, sportowych
1 sSrodowiskowych.

2. Nagrody 1 wyrdznienia moga by¢ przyznane w nast¢pujacej formie:
1) pochwaly nauczyciela wobec klasy, w tym wychowawcy klasy;

2) pochwaty Dyrektora wobec uczniow danego poziomu klas lub na forum
szkoty;

3) dyplomu;
4) listu pochwalnego do rodzicow;
5) nagrody ksiazkowej lub rzeczowej;
6) stypendium Prezydenta Miasta;
7) $wiadectwa z wyrdznieniem;
8) odznaki ,,PRIMUS INTER PARES”.
3. Odznake ,,PRIMUS INTER PARES” przyznaje uczniom Kapituta Orderu za
wybitne osiagnigcia 1 najwyzsze wyniki w nauce.
4. Zasady przyznawania odznaki okresla odrgbny regulamin.

5. Nagrody 1 wyr6znienia przyznawane s3 na wniosek wychowawcy, z jego
inicjatywy, z inicjatywy roznych organow Zespotu lub nauczycieli.
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Oddzial 8
Karanie ucznia

§ 52.

1. W stosunku do ucznia nieprzestrzegajacego obowiazkow, o ktérych mowa
w § 53 1 54, moze by¢ zastosowana jedna z nastgpujacych kar:

)
2)
3)
4)

5)

6)

upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela;
nagana wychowawcy lub innego nauczyciela wobec klasy;
upomnienie Dyrektora;

nagana Dyrektora przekazana na pisnie rodzicom lub opiekunom;

przeniesienie ucznia do innego oddziatlu, na wniosek Zespotu
Wychowawczego lub Rady Pedagogicznej, po konsultacji z rodzicami
ucznia;

wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Kary przyznawane sa uczniom na wniosek wychowawcy, z jego inicjatywy lub

inicjatywy organoéw Zespotu.

Dyrektor moze wnioskowa¢ do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do

innej szkoty, w przypadku:

1) cigzkiego naruszenia nietykalnosci fizycznej innej osoby;

2) przybycie na zajgcia szkolne po spozyciu alkoholu lub picie alkoholu na

terenie Zespotu;

3) uzywania lub handlu narkotykami;

79



Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

4) dopuszczenia si¢ chuliganskich czynow, rozbojow lub kradziezy;
5) innych cigzkich naruszen norm wspotzycia spotecznego.

. Jednorazowo moze by¢ zastosowana jedna kara sposrod wymienionych w
ust. 1. Nie jest wymagana gradacja kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy od
wagi przewinienia ucznia.

. Uczen, ktéremu udzielono kary, ma prawo zwrdci¢ si¢ do organdow samorzadu
uczniowskiego o obrong jego interesow.

. Od udzielonych kar, uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia jej przyjecia do wiadomosci przez
ucznia, do Dyrektora Zespotu;

. Od udzielonej kary przeniesienia ucznia do innej szkoty, uczniowi przystuguje
odwotanie do Kuratora Os$wiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania jego
decyzji;

. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty wniesienia odwotania
1 podejmuje ostateczna decyzj¢ o utrzymaniu, zawieszeniu lub cofnigciu kary.

. O udzielonych karach, o ktérych mowa w ust. 1, wychowawca klasy
zawiadamia rodzicOw ucznia.

10.Rodzice zobowiazani sa do pokrycia strat materialnych spowodowanych

celowym 1 $wiadomym dziataniem ich dziecka, powodujacym zniszczenie
mienia Zespotu.

Oddzial 10
Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia lub dziecka

§ 53.
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. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia lub dziecka na zajgciach edukacyjnych
moze by¢ spowodowana choroba lub wazna przyczyna losowa.

. Rodzice ucznia lub dziecka informuja osobiscie lub telefonicznie wychowawcg
o przyczynie 1 przewidywanym czasie trwania nieobecnosci ucznia lub dziecka
na zajeciach edukacyjnych.

Usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia lub dziecka na zajgciach, dokonywane
jest pisemnie przez rodzicow w ciagu siedmiu dni od jej zakonczenia.

. Dowodem usprawiedliwiajacym nieobecnos¢ ucznia lub dziecka na zajeciach,
moze by¢ zaswiadczenie lekarskie lub inny dokument wystawiony przez
upowazniona osobg, zatrudniong w instytucji, w ktorej stawiennictwo ucznia
W czasie trwania zaje¢ bylo niezbedne.

. Uczen, ktérego nieobecnos¢ w Szkole przekracza miesiac, po ustaniu przyczyny
nieobecnosci, uzgadnia z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw zakres 1
sposob uzupetnienia wiedzy oraz terminy i formy jej zaprezentowania.

. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych przez wychowawce z jego
inicjatywy lub inicjatywy innego nauczyciela, w przypadku udzialu ucznia w:

1) szkolnych imprezach sportowych;
2) konkursach przedmiotowych;
3) wycieczkach szkolnych;

4) imprezach, w czasie ktorych reprezentuje Zespot.

. Informacja nauczyciela o zwolnieniu wucznia z zaje¢ lekcyjnych,
w okolicznosciach o ktorym mowa w ust. 6, dokonywane jest na piSmie
1 przekazywane wychowawcy. Wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym, co stanowi podstawe¢ do nieodnotowywania nieobecno$ci ucznia na
zaj¢ciach lekcyjnych przez innych nauczycieli.

. Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czgsci zajec szkolnych
w danym dniu, na podstawie pisemnego wniosku jego rodzicoéw.
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9. Uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czgsci zaje¢ szkolnych
w danym dniu, na podstawie telefonicznej prosby rodzicow; w takiej sytuacji
uczen przedstawia wychowawcy pisemne usprawiedliwienie od rodzicow
w pierwszym dniu po powrocie do Szkoty.

10. W przypadku nieobecnosci wychowawcy w Szkole, zwolnienia ucznia z czesci
zaj¢¢, w okolicznosciach o ktérych mowa w ust. 7- 9, dokonuje Dyrektor lub
osoba go zast¢pujaca.

11. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzicow,
Dyrektor, po uzyskaniu opinii wychowawcy, moze zwolni¢ ucznia z zaj¢cé
lekcyjnych, na czas okreslony nie dluzszy niz 2 miesiace. Przed rozpoczgciem
zwolnienia, trwajacego co najmniej miesiac, uczen uzgadnia z nauczycielami
poszczegllnych przedmiotow zakres materialu nauczania oraz formy jego
zaliczenia po zakonczeniu przyczyny nieobecnosci w Szkole. Po zakofczeniu
zwolnienia, uczeh zdaje zalegle partie materialu nauczania ze wszystkich
przedmiotow.

Oddzial 11
Realizacja obowigzku szkolnego i rocznego przygotowania przedszkolnego

§ 54.
1. Uczen 1 dziecko nie realizuje obowiazku szkolnego, jezeli opuscit bez
usprawiedliwienia w  okresie jednego miesiagca, co najmniej 50%

obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. W przypadku stwierdzenia niespelniania przez ucznia 1 dziecka obowiazku
szkolnego, Dyrektor podejmuje nastepujace dziatania:

1) wysyta rodzicom wezwanie zawierajace stwierdzenie, ze obowiazek szkolny
lub roczne przygotowanie przedszkolne nie jest realizowane;

2) wzywa rodzica ucznia lub dziecka do stawienia si¢ w Szkole lub
przedszkolu w wyznaczonym terminie;
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3) informuje, ze niespelnianie obowiazku jest zagrozone skierowaniem sprawy
na drogg postgpowania egzekucyjnego.

3. W przypadku niezastosowania si¢ do wezwania, mimo upltywu terminu
okreslonego w pismie, Dyrektor wnioskuje o natozenie kary grzywny na
rodzicéw w celu wyegzekwowania realizacji obowiazku szkolnego lub rocznego
przygotowania przedszkolnego przez ich dziecko.

Oddzial 12
Bezpieczenstwo dzieci i uczniow w drodze do i z Zespolu

§ 55.

1. Dzieci przyprowadzane i odbierane sg z Przedszkola przez rodzicow lub inne
doroste osoby, pisemnie upowaznione przez rodzicow, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Rodzice w czasie pierwszego organizacyjnego zebrania, w pisemnym
oswiadczeniu wskazuja osoby, ktore maja prawo przyprowadza¢ i odbiera¢ ich
dziecko z Przedszkola.

3. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera imi¢ 1 nazwisko osoby
upowaznionej, seri¢ i nr jej dowodu osobistego. Upowaznienie witasnorgcznie
podpisane jest przez rodzica.

4. W przypadku zgloszenia si¢ po dziecko innej osoby, niz wymienionej
w o$wiadczeniu rodzicow, o ktorym mowa w ust. 2 1 3, uczen lub dziecko
zostanie przekazane pod jej opiekg, na podstawie jednorazowego pisemnego
upowaznienia rodzica 1 po okazaniu dokumentu stwierdzajacego tozsamosci
osoby odbierajace;.

5. Dziecka nie moze odebra¢ osoba, ktérej stan psychofizyczny budzi
watpliwosci, co do gwarancji zapewnienia dziecku bezpieczenstwa.
W przypadku odmowy wydania dziecka, nauczyciel niezwlocznie informuje
Dyrektora.
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6. W wypadku, gdy dziecko lub uczen nie zostanie odebrane do konca pracy
Przedszkola, nauczyciel powiadamia telefonicznie rodzicow.

7. W przypadku niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami lub gdy dziecko, po
uptywie godziny od zakonczenia zaje€, nadal nie zostanie odebrane, nauczyciel
zawiadamia policje.

8. Zyczenie rodzica dotyczace nieodbierania ich dziecka przez drugiego rodzica,
respektowane jest po wczesniejszym dostarczeniu odpowiedniego orzeczenia
sadowego.

Oddzial 13
Rodzice uczniow

§ 56.

1. Rodzice maja obowiazek zapewnienia regularnego uczg¢szczania swojego
dziecka do Szkoty i1 wspotdziatania ze Szkota w zakresie wszystkich dziatan
podejmowanych wobec dziecka.

2. Rodzice uczniow oraz nauczyciele wspoldzialaja ze soba w sprawach
wychowania 1 ksztatcenia ich dzieci.

3. Rodzice, poprzez swoich przedstawicieli, wspoluczestnicza w organizowaniu
imprez klasowych 1 szkolnych oraz w organizacji zaje¢ pozaszkolnych.

4. Rodzice ucznidow moga zorganizowaé dla swoich dzieci bal konczacy nauke
w Szkole. Podczas trwania balu rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo calego przedsigwzigcia. Wychowawcy klas pomagaja rodzicom
W zorganizowaniu tej imprezy.

§57.

Rodzice maja prawo do:
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znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole oraz
oddziale do ktorego uczgszcza ich dziecko;

znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzamindow;

uzyskiwania informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
specjalnych uzdolnieniach ich dziecka;

pozyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego
ksztalcenia swego dziecka;

wyrazania 1 przekazywania Organowi Prowadzacemu 1 Kuratorowi O$wiaty
opinii na temat pracy Szkoty;

wystapienia do Dyrektora o pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
swojego dziecka;

wiedzy na temat ustalonych dla ich dziecka form, sposobow i okreséw
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy bgda realizowane;

wnioskowania do Rady Pedagogicznej w sprawie egzaminu
klasyfikacyjnego ich dziecka oraz do innych spraw zwiazanych z tym
egzaminem, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

wnioskowania do Rady Pedagogiczne; o promowanie w ciagu roku
szkolnego swojego dziecka — ucznia klasy I 1 II, do klasy programowo
WYZszej;

10) wyrazanie Radzie Pedagogicznej swojej opinii w sprawie powtarzania przez

ich dziecko klasy I-I1I.

§ 58.

85



Statut Zespotu Edukacyjnego nr 2 w Zielonej Gorze

1. Szkota organizuje zebranie wszystkich rodzicow w terminach ustalanych na
poczatku kazdego roku szkolnego.

2. Rodzice maja prawo do przybycia do Szkoty kazdego dnia, w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze z wybranym nauczycielem.

3. Rodzice informowani sa o ocenach ucznia:
1) podczas spotkan rodzicéw z wychowawca;
2) podczas spotkan rodzicéw z nauczycielami przedmiotow.
Oddzial 14
Rodzice dzieci
§ 59.
1. Przedszkole organizuje dla rodzicow dzieci:
1) zebrania oddziatlowe co najmniej 2 razy w roku;
2) konsultacje indywidualne z inicjatywy nauczycieli lub rodzicéw;
3) zajecia otwarte dla rodzicow co najmniej raz w roku;

4) uroczystosci 1 imprezy okolicznosciowe z udziatem dzieci, rodzicow oraz
najblizszych cztonkoéw rodziny — wedtug harmonogramu;

5) $cienne gazetki dla rodzicéw z aktualnymi informacjami, dotyczacymi pracy
Przedszkola;

6) spotkania ze specjalistami i1 zaproszonymi go$s¢mi — w miarg potrzeb.

2. Rodzice dzieci maja obowigzek m.in. do:
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1) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw
na jego bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia dzieciom 5-letnim regularnego uczgszczania na zajecia;

3) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia
oddzialywan wychowawczych;

3) terminowego  dokonywania  optaty za korzystanie 1 pobyt dziecka
w Przedszkolu.

Oddzial 15
Rada Rodzicow Zespotu
§ 60.

1. Zasady funkcjonowania rodzicow w radzie okresla odrgbny regulamin.

Rozdzial 7

Ocenianie ucznia
Oddzial 1
Przepisy ogolne

§ 61.
1. Wewnatrzszkolny system oceniania, zwany dalej ,,WSO”, ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy Ww samodzielnym planowaniu swojego
rozZwoju;
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3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce;
4) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
5) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w poprawnym zachowaniu;

6) dostarczenie rodzicom ucznidow 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

. Klasyfikowanie s$rodroczne uczniow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku
szkolnego, w terminie do jednego tygodnia, do dnia zakonczenia I péirocza.

. Szczegotowe zasady klasyfikowania, promowania ucznidow oraz warunki 1 tryb
uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz
zasady przeprowadzania sprawdzianu, okreslaja odrebne przepisy.

Oddzial 2
Sposo6b informowania ucznia i rodzicow o ocenach

§ 62.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele
informuja uczniow 1 ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez

siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw;
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4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania, dalej zwanych przedmiotowym systemem oceniania, w skrocie
,PSO”.

. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow

1ich rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania

oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, jak rowniez o skutkach wustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i1 2, przekazywane sa rodzicom uczniéw
przez wychowawce¢ klasy, w formie ustnej lub pisemnej, w czasie ich
pierwszego zebrania, na poczatku roku szkolnego. Informacje te moga byc¢
przekazane w tej formie rOwniez przez nauczyciela danego przedmiotu.

Wychowawca klasy sporzadza pisemny wykaz wszystkich przewidywanych

ocen semestralnych 1 rocznych ucznia, przekazuje uczniowi do podpisu przez
zainteresowanych rodzicéw, a podpisane zatrzymuje 1 przechowuje.
. W sytuacjach wyjatkowych, szczegdlnie w przypadku duzej liczby biezacych
ocen niedostatecznych, nagannym zachowaniu, czgstym opuszczaniu zajec
szkolnych, wychowawca na biezaco informuje rodzicoéw ucznia o istniejacych
problemach.

Rozdzial 8
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Przepisy koncowe

Oddzial 1
Przepisy ogolne

§ 63.

. Zespot uzywa pieczeci zwyklych 1 pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi
przepisami. Wzory pieczg¢ci zwiera zalacznik nr 1 do Statutu.

. Szkola posiada sztandar. Wizerunek sztandaru zawiera zatacznik nr 2 do
Statutu. Zasady uzytkowania sztandaru okresla zatacznik nr 4 do Statutu.

. Zespol postuguje si¢ ceremonialem szkolnym. Scenariusz ceremoniatu
szkolnego zawiera zalacznik nr 5 do Statutu. Wykaz uroczystosci, w czasie
ktorych stosowany jest ceremoniat szkolny, zawiera zatacznik nr 6 do Statutu.

. Zespot posiada wlasne godto. Wizerunek godta Zespolu zawiera zatacznik nr 7
do Statutu.

. Szkota posiada tekst roty Slubowania uczniéw klas 1. Tekst roty Slubowania
zawiera zatacznik nr 8 do Statutu.

. Zespol prowadzi 1 przechowuje dokumentacjg, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Zasady prowadzenia przez Zesp6t gospodarki finansowej okreslaja odrgbne
przepisy.

Oddzial 2
Wprowadzanie zmian w statucie
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oraz oglaszanie i udost¢gpnianie wewnatrzszkolnych aktow prawnych
§ 64.

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian statutu jest Rada Pedagogiczna.

2. Zmiany do Statutu wprowadzane sa w przypadku zmian przepiséw prawnych,
na podstawie ktorych Statut zostal opracowany lub w wuzasadnionych
przypadkach z inicjatywy kazdego z organdéw Zespotu.

3. Statut dostepny jest w czytelni oraz w sekretariacie Szkoly. Wyciag z tresci
Statutu dotyczacej praw, obowiazkéw, nagradzania 1 karania uczniéw
wywieszony jest na tablicy informacyjnej dla uczniow.

Oddzial 3
Oglaszanie i udost¢pnianie wewnatrzszkolnych aktow prawnych

§ 65.

1. Wewnatrzszkolne akty prawne oglaszane sa na stronie internetowej Zespotu
http://www.spl7.zgora.pl oraz dostgpne sa w sekretariacie Zespotu.

2. Wewnatrzszkolne akty prawne moga by¢ udostgpniane osobom, ktorych one
dotycza w sekretariacie Zespotu.

3. Wewnatrzszkolne akty prawne i inne dokumenty Zespotu, jezeli nie dotycza
ich przepisy o ochronie danych osobowych, udost¢pniane sa osobom
niezwigzanym z Zespotem przez Dyrektora lub Wicedyrektora zgodnie
z treScia ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji
publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198, z pdzn. zm.).

4. Pracownicy, uczniowie 1 rodzice dzieci maja obowiazek codziennego
biezacego zapoznawania si¢ z informacjami ogtaszanymi na wtasciwych dla
nich tablicach informacyjnych.

Rozdzial 9
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Przepisy przejsciowe

§ 66.
W zwiazku z trwajaca reforma oswiaty w szkole prowadzony jest do roku 2014
nabor dzieci 6 1 7 letnich wg zasad okreslonych przez MEN.

Zalacznik nr 1 do statutu
Zespotu Edukacyjnego nr 2
w Zielonej Gorze
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WZORY PIECZECI ZESPOLU
Zesp6l Edukacyjny Nr 2 uzywa pieczeci prostokatnych o tresci:

Zespot Edukacyjny Nr 2

65-436 Ziclona Gora, ul. Staffa 10

tel. 453-88-83

NIP 929-17-10-690. Regon 978056983

Zesp6t Edukacyjny Nr 2

Miejskie Przedszkole Nr 9

,, Wesote Nutki”

65-323 Zielona Gora ul. Partyzantow 22
tel.068 45 389 97

NIP 929-17-10-690. Regon 978056983

Zespot Edukacyjny Nr 2

Miejskie Przedszkole Nr 30

z Oddzialami Integracyjnymi
,,Lokomotywa”

65-441 Zielona Gora ul. Tuwima 3b
te. 068 459 77 93

NIP 929-17-10-690 Regon 978056983

Zespot Edukacyjny Nr 2

Szkota Podstawowa Nr 17

z Oddziatami Integracyjnymi

im. gen. Wtadystawa Sikorskiego
65-436 Zielona Gora

ul. Staffa 10 tel. 068 453 88 83

Regon 978056983, NIP 929-17-10-690

Szkota Podstawowa Nr 17 w Zespole Edukacyjnym Nr 2 w Zielonej Gorze uzywa
pieczgci urzgdowych z godtem panstwa w srodku 1 napisem w otoku:
,»Szkota Podstawowa Nr 17 w Zielonej Gorze”
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Zalacznik nr 2 do statutu
Zespotu Edukacyjnego nr 2
w Zielonej Gorze
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WIZERUNEK SZTANDARU SZKOLY PODSTAWOWEJ

I strona sztandaru przedstawia: flage panstwowa oraz godto panstwowe wpisane w
srodek biatego pola flagi.
IT strona sztandaru przedstawia wizerunek patrona szkoty gen. Wi Sikorskiego
oraz napis: Szkola Podstawowa nr 17 w Zielonej Gorze imienia generala
Wiadystawa Sikorskiego.

Zalacznik nr 3 do statutu
Zespotu Edukacyjnego nr 2
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w Zielonej Gorze

HYMN SZKOLY PODSTAWOWEJ

Gdy kraj nasz byt w niewoli
1 nie mialo by¢ juz polski
byt Zotierzem w jej obronie
general Sikorski

Chciat on polski sprawiedliwej
duzo wiozyt trudu, troski
my bedziemy jak generat
uczy¢ si¢ 1 zy¢ dla polski

Stowa: Longin Gusciora — byly dyrektor Szkoty Podstawowej nr 17 w Zielonej Gorze

Muzyka: Barbara Swierczyna — byly nauczyciel muzyki w Szkole Podstawowej nr 17
w Zielonej Gorze

Zalacznik nr 4 do statutu
Zespotu Edukacyjnego nr 2
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w Zielonej Gorze

ZASADY UZYTKOWANIA SZTANDARU

1. Sztandar eksponowany jest podczas waznych uroczysto$ci na terenie Zespotu oraz
organizowanych poza terenem Zespotu.

2. Sztandar i1 insygnia pocztu sztandarowego (dwustronne bialo-czerwone szarfy oraz biale
rekawiczki) przechowywane sa w sekretariacie.

3. Sztandarem opiekuje sig trzyosobowy poczet sztandarowy.

4. W sklad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie o nienagannej postawie i godni takiego
zaszczytu.

5. Kadencja pocztu trwa jeden rok.
6. Kandydatury do pocztu zglasza Rada Samorzadu Uczniowskiego.

7. Uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego; woéwczas dokonuje si¢
wyboru uzupehiajacego.

8. Opiekunem ceremoniatu sztandaru Szkoly jest nauczyciel wybierany przez Radg
Pedagogiczna. Dba on o wiasciwa celebracje sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg
uroczystosci na terenie Zespotu i poza nim.

9. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie Zespotu dotyczy gtownie:

1) uroczystosci rocznicowych;
2) $wigta Patrona Szkoty;
3) ceremonii $lubowania uczniéw klas I;

4) ceremonii pozegnania absolwentow Szkoty.

10. Podczas wyprowadzenia Sztandaru Szkoty nast¢puje od$piewanie hymnu szkolnego.

Zaltacznik nr 6 do statutu
Zespotu Edukacyjnego nr 2
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w Zielonej Gorze

WYKAZ UROCZYSTOSCI, W CZASIE KTORYCH STOSOWANY JEST
CEREMONIAL SZKOLNY

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego — pierwszy dzien zajec roku szkolnego.
Pasowanie pierwszoklasistow na uczniow Szkoty.

Dzien Edukacji Narodowe;.

Odzyskanie Niepodlegtosci przez Polske — 11 listopada.

Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja.

Pozegnanie absolwentow — koniec roku szkolnego. Uroczysto$¢ odbywa si¢ wedlug
scenariusza.

Zakonczenie roku szkolnego — ostatni dzien zajg¢ szkolnych roku szkolnego.

Inne, wedtug harmonogramu imprez, sporzadzonego na poczatku kazdego roku szkolnego.

Zalacznik nr 8 do statutu
Zespotu Edukacyjnego nr 2
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w Zielonej Gorze

TEKSTY ROTY SLUBOWANIA UCZNIOW KLAS I'i VI

KLASY |
My uczniowie klas pierwszych Szkoty Podstawowej nr 17
Slubujemy:

« By¢ pilnymi i wzorowymi uczniami.

« Uczyc¢ tego co madre i piekne.

« Pomagac sobie nawzajem.

« Kochac nasza Ojczyzne.

KLAS VI (ABSOLWENCI)

My absolwenci Szkoty Podstawowej nr 17 imienia generata
Witadystawa Sikorskiego w Zielonej Gérze slubujemy:
« Dalej sumiennie poszerza¢ swoje wiadomosci, ktére

nabylismy w szkole.
e Byc¢ zawsze sprawiedliwymi i uczciwymi.
« Pamietac zawsze i wszedzie, ze jestem Polakiem.

Spis tresci :

Rozdziat Str.
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